От 06.02.2014г. №292
Об утверждении муниципальной 

программы «Противодействие 

коррупции в Кыштымском городском 

округе» на 2014-2016 годы


В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, в целях реализации Федерального закона от 25.12.2008г. №273-ФЗ «О противодействии коррупции»

ПОСТАНОВЛЯЮ:


1. Утвердить муниципальную программу «Противодействие коррупции в Кыштымском городском округе» на 2014-2016 годы (прилагается).


2. Разместить настоящее постановление на официальном сайте администрации Кыштымского городского округа в сети Интернет.


3. Организацию исполнения муниципальной программы «Противодействие коррупции в Кыштымском городском округе» на 2014-2016 годы возложить на управляющего делами Администрации Кыштымского городского округа Дорошенко Л.А.

Глава Кыштымского городского округа                                   Л.А. Шеболаева

Утверждена

                                                                            постановлением Администрации

                                                                            Кыштымского городского округа

                                                                            от  06.02. 2014г. №  292
Муниципальная программа

«Противодействие коррупции в Кыштымском городском округе» на 2014-2016 годы

2014г.

                                                          Паспорт

муниципальной программы «Противодействие коррупции в Кыштымском городском округе» на 2014-2016 годы

	Наименование Программы


	Муниципальная программы «Противодействие коррупции в Кыштымском городском округе» на 2014-2016 годы (далее Программа)

	Основание для разработки Программы


	Федеральный закон от 25.12.2008г. № 273 –ФЗ «О противодействии коррупции»; 

Указ Президента РФ от 13.03. 2012г. № 297 «О национальном плане противодействия коррупции на 2012-2013 годы и внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации по вопросам противодействия коррупции»;

Федеральный закон от 06.10.2003г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;

Федеральный закон от 27.07. 2010г. № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг»;

Устав Кыштымского городского округа

	Заказчик Программы
	Администрация Кыштымского городского округа

	Основной разработчик Программы
	управляющий делами Администрации Кыштымского городского округа

	Цель Программы
	создание эффективной системы противодействия коррупции в муниципальном образовании Кыштымский городской округ

	Задачи Программы
	обеспечение правовых и организационных мер, направленных на противодействие коррупции в администрации Кыштымского городского округа и ее структурных подразделениях;

предупреждение коррупционных правонарушений;

совершенствование механизма контроля соблюдения ограничений и запретов, связанных с прохождением муниципальной службы;

формирование антикоррупционного общественного сознания, характеризующегося нетерпимостью муниципальных служащих, граждан и организаций к коррупционным действиям;

обеспечение неотвратимости ответственности за совершение коррупционных правонарушений в случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации;

мониторинг коррупционных факторов и эффективности мер антикоррупционной политики;

вовлечение гражданского общества в реализацию антикоррупционной политики;

содействие реализации прав граждан и организаций на доступ к информации о фактах коррупции, а также на их свободное освещение в средствах массовой информации

	Сроки реализации Программы
	2014 -2016 годы

	Перечень программных мероприятий
	обеспечение правовых и организационных мер, направленных на противодействие коррупции;

предупреждение коррупционных правонарушений; 

совершенствование механизма контроля соблюдения ограничений и запретов, связанных с прохождением муниципальной службы;

меры, направленные на реализацию прав граждан и организаций на доступ к информации о фактах коррупции, а также на их свободное освещение в средствах массовой информации;

формирование нетерпимого отношения в обществе к проявлениям коррупции

	Объемы и источники финансирования Программы
	Программа финансируется за счет средств бюджета Кыштымского городского округа.

Общий объем финансирования – 12,0  тыс. рублей, в том числе:

в 2014 году – 12.0 тысяч рублей;

в 2015 году - 0 рублей;

в 2016 году –0 рублей

	Ожидаемые результаты реализации Программы
	создание эффективной системы мер профилактики и упреждения в сфере борьбы с коррупционными правонарушениями на муниципальной службе в Кыштымском городском округе;

максимально возможное снижение уровня коррупции при предоставлении государственных и муниципальных услуг органами местного самоуправления Кыштымского городского округа;

повышение качества и доступности предоставляемых населению Кыштымского городского округа государственных и муниципальных услуг;

совершенствование нормативной правовой базы для эффективного противодействия коррупции;

укрепление доверия граждан к деятельности органов местного самоуправления Кыштымского городского округа

	Целевые индикаторы и показатели программы
	доля нормативных правовых актов и их проектов, по которым проведена экспертиза на наличие коррупциогенных факторов, процент от общего количества;

доля устраненных коррупциогенных факторов в муниципальных правовых актах (проектах), прошедших антикоррупционную экспертизу, процент от выявленных коррупциогенных факторов;

доля муниципальных служащих, в отношении которых проведен внутренний мониторинг сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, процент от общего числа муниципальных служащих, представляющих указанные сведения;

доля предоставления муниципальных услуг в электронном виде, процент от общего количества предоставляемых услуг;

количество проведенных мероприятий по вопросам противодействия коррупции (ед.);

доля установленных фактов коррупции от общего количества жалоб и обращений граждан, поступивших за отчетный период


1.Содержание проблемы и обоснование необходимости ее решения
                                    программными методами


Одним из эффективных механизмов противодействия коррупции является формирование и проведение антикоррупционной политики в органах местного самоуправления.


Практика свидетельствует, что противодействие коррупции не может сводиться только к привлечению к ответственности лиц, виновных в коррупционных нарушениях. Необходима система правовых, экономических, образовательных, воспитательных, организационных и иных мер, направленных на предупреждение коррупции, устранение причин ее порождающих. Несмотря на то, что органы местного самоуправления муниципального образования самостоятельны в решении вопросов противодействия коррупции, организация работы по данному направлению осуществляется комплексно на всех уровнях власти в рамках единой антикоррупционной политики.


Регулирование отношений в сфере противодействия коррупции осуществляется в соответствии с Федеральным законом «О противодействии коррупции», Национальной стратегией противодействия коррупции, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 13.04.2010 N 460г., по вопросам противодействия коррупции», нормативными правовыми актами Российской Федерации, Челябинской области и муниципальными правовыми актами Кыштымского городского округа, направленными на противодействие коррупции.


Организация антикоррупционной деятельности на территории муниципального образования Кыштымский городской округ проводилась на основании Плана мероприятий по противодействию коррупции на 2011-2013 годы, утвержденного постановлением Администрации Кыштымского городского округа от 01.03.2011г. №473.


Реализация плановых мероприятий позволила сформировать правовую основу обеспечения антикоррупционной деятельности в муниципальном образовании: 


утвержден порядок проведения антикоррупционной экспертизы муниципальных правовых актов и их проектов; 


определен перечень должностей муниципальной службы Администрации Кыштымского городского округа (далее Администрация округа) и органов администрации, замещение которых связано с коррупционными рисками; 


определен перечень должностей муниципальной службы, при назначении на которые и при замещении которых муниципальные служащие обязаны предоставлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей; 


утвержден порядок уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения каких-либо лиц к муниципальному служащему в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений.


В Администрации округа организовано проведение проверок соблюдения муниципальными служащими ограничений и запретов, связанных с муниципальной службой, проверок достоверности и полноты сведений, представляемых муниципальными служащими, гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы. На официальном сайте Администрации округа создан раздел «Борьба с коррупцией», в целях обеспечения возможности граждан на обращение по фактам коррупции в администрации округа установлен почтовый ящик для приема жалоб и предложений.


Несмотря на предпринимаемые меры государством и обществом, коррупция по-прежнему серьезно затрудняет нормальное функционирование всех общественных механизмов, препятствует проведению социальных преобразований, вызывает в обществе серьезную тревогу и недоверие к власти всех уровней. Одной из нерешенных проблем остается низкий уровень правовой грамотности населения, недостаточное вовлечение гражданского общества в вопросы профилактики и противодействия коррупции.


Данные обстоятельства обуславливают необходимость решения проблемы программным методом, что позволит обеспечить комплексность и последовательность при дальнейшем проведении антикоррупционных мер, оценить их эффективность. Реализация Программы будет способствовать совершенствованию системы противодействия коррупции в муниципальном образовании Кыштымский городской округ.

                               2.Цель и задачи программы


Цель программы - создание эффективной системы противодействия коррупции в муниципальном образовании Кыштымский городской округ.


Для достижения поставленной цели требуется решение следующих задач:


обеспечение правовых и организационных мер, направленных на противодействие коррупции в администрации округа и ее структурных подразделениях;


предупреждение коррупционных правонарушений;


совершенствование механизма контроля соблюдения ограничений и запретов, связанных с прохождением муниципальной службы;


формирование антикоррупционного общественного сознания, характеризующегося нетерпимостью муниципальных служащих, граждан и организаций к коррупционным действиям;


обеспечение неотвратимости ответственности за совершение коррупционных правонарушений в случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации;


мониторинг коррупционных факторов и эффективности мер антикоррупционной политики;


вовлечение гражданского общества в реализацию антикоррупционной политики;


содействие реализации прав граждан и организаций на доступ к информации о фактах коррупции, а также на их свободное освещение в средствах массовой информации.

3. Сроки реализации программы


Программа реализуется в один этап с 2014 по 2016 годы. Решение проблемы противодействия коррупции невозможно осуществить в пределах одного года, так как многие мероприятия упреждающего профилактического характера являются долгосрочными. Планировать реализацию программы на более длительный срок нецелесообразно вследствие необходимости постоянного совершенствования форм и методов противодействия коррупции.


Условиями досрочного прекращения реализации подпрограммы являются:


1) непредставление докладов о ходе исполнения программы и об эффективности использования финансовых средств;


2) низкая эффективность выполнения мероприятий программы.

4. Система программных мероприятий


Программа предусматривает мероприятия по следующим направлениям:


1. Обеспечение правовых и организационных мер, направленных на противодействие коррупции:


разработка проектов муниципальных правовых актов по противодействию коррупции в муниципальном образовании, внесение изменений в муниципальные правовые акты по вопросам противодействия коррупции;


проведение антикоррупционной экспертизы муниципальных правовых актов и их проектов;


ведение реестра нормативных правовых актов, регулирующих вопросы противодействия коррупции в Кыштымском городском округе;


организационное обеспечение деятельности комиссии по противодействию коррупции в Кыштымском городском округе.


2. Предупреждение коррупционных правонарушений:


анализ заявлений и обращений граждан, поступающих в администрацию округа, а также результатов их рассмотрения на предмет наличия информации о фактах коррупции со стороны муниципальных служащих, а также причинах и условиях, способствовавших проявлению таких фактов;


проведение в установленном порядке антикоррупционной экспертизы документов, связанных с закупками товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд Кыштымского городского округа;


проведение мониторинга закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд Кыштымского городского округа в соответствии с требованиями действующего законодательства; 


совершенствование контроля за использованием муниципального имущества, в том числе переданного в аренду, хозяйственное ведение и оперативное управление;


проведение общественных (публичных слушаний), предусмотренных земельным и градостроительным законодательством РФ, при рассмотрении вопросов о предоставлении земельных участков, находящихся в муниципальной собственности;


анализ результатов проведения конкурсов и аукционов по продаже имущества, находящегося  в собственности муниципального образования, в том числе земельных участков, с целью выявления фактов занижения стоимости указанных объектов;


проведение мониторинга хода реализации Национального плана противодействия коррупции на территории Кыштымского городского округа;


мониторинг средств массовой информации в части освещения хода реализации антикоррупционных мер;


разработка и внедрение административных регламентов по предоставлению муниципальных и государственных услуг.


3. Совершенствование механизма контроля соблюдения ограничений и запретов, связанных с прохождением муниципальной службы:


организация деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов;


обеспечение своевременного представления муниципальными служащими сведений о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера;


организация и проведение в порядке, установленном действующим законодательством, проверок достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых муниципальными служащими;


проверка достоверности документов об образовании и сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы и муниципальными служащими, путем направления запросов в учебные заведения, налоговые и правоохранительные органы;


осуществление в порядке, установленном действующим законодательством, контроля за соответствием расходов муниципального служащего, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей их доходам;


проведение в порядке, установленном действующим законодательством, проверок достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей муниципальных учреждений, руководителями муниципальных учреждений;


обеспечение эффективной системы контроля за соблюдением ограничений и запретов на муниципальной службе:


осуществление комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению лицами, замещающими муниципальные должности Кыштымского городского округа, и муниципальными служащими ограничений, запретов исполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе ограничений касающихся получения подарков;


проведение мероприятий по формированию негативного отношения к дарению подарков указанным лицам в связи с их должностным положением или в связи с исполнением ими служебных обязанностей;


включение в содержание квалификационного экзамена и аттестации муниципальных служащих вопросов на знание антикоррупционного законодательства.


4. Меры, направленные на реализацию прав граждан и организаций на доступ к информации о фактах коррупции, а также на их свободное освещение в средствах массовой информации:


техническое, организационное и методическое обеспечение работы постоянно-действующей «горячей линии» (телефона доверия) и почтового ящика для сообщений о появлении фактов коррупции в Кыштымском городском округе;


техническое и информационное обеспечение действия раздела «Борьба с коррупцией» на официальном сайте Администрации Кыштымского городского округа в сети Интернет;


подготовка и рассылка пресс-релизов в городские средства массовой информации в рамках мероприятий по противодействию коррупции;


анализ освещения в средствах массовой информации хода реализации мер по противодействию коррупции;


размещение сведений о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих, руководителей муниципальных учреждений и членов их семей на официальном сайте Администрации Кыштымского городского округа в сети Интернет.


5. Формирование нетерпимого отношения в обществе к проявлениям коррупции:


организация и проведение консультаций, «круглых столов» для граждан, руководителей общественных организаций с целью формирования в обществе нетерпимого отношения к коррупции;


осуществление обратной связи с потребителями государственных и муниципальных услуг.


Система основных мероприятий Программы и объемы их финансирования приведены в приложении 1 к настоящей Программе.

5. Ресурсное обеспечение программы


Общий объем финансирования на 2014-2016 годы-12,0 тыс. рублей, в том числе: в 2014 году - 12,0 тыс. рублей, в 2015году - 0 рублей, в 2016 году -0 рублей. Финансирование осуществляется за счет средств бюджета  Кыштымского городского округа. 

6. Организация управления и механизм реализации Программы


Заказчик Программы – администрация Кыштымского городского округа.

Текущее управление реализацией Программы осуществляется координатором Программы – управляющим делами Администрации Кыштымского городского округа, который выполняет следующие функции:

1) разрабатывает в пределах своих полномочий проекты муниципальных нормативных правовых актов, необходимых для выполнения Программы;

2) подготавливает ежегодно доклад о ходе реализации Программы для представления главе Кыштымского городского округа;

3) осуществляет в установленные сроки ведение  отчетности по реализации Программы;

4) готовит в установленном порядке предложения по уточнению  программных мероприятий на очередной финансовый год, а также механизма реализации Программы;

5) уточняет объем средств, необходимых для финансирования Программы в очередном финансовом году, и представляет в установленном порядке проекты бюджетных заявок;

6) контролирует выполнение целевых индикаторов и показателей для мониторинга реализации программных мероприятий;

8) согласовывает с участниками Программы возможные сроки выполнения мероприятий, объемы и источники финансирования;

9) несет ответственность за качество реализации мероприятий Программы, обеспечивает эффективное использование средств, выделяемых на реализацию Программы;

10) организует внедрение информационных технологий в целях управления реализацией Программы и контроля за ходом выполнения программных мероприятий.

Координатор Программы сообщает в финансовое управление  администрации Кыштымского городского округа о заключенных со всеми исполнителями программных мероприятий муниципальных контрактах (договорах) на их финансирование из местного бюджета.

Финансирование Программы из бюджета Кыштымского городского округа осуществляется в соответствии с решением Собрания депутатов Кыштымского городского округа о бюджете на очередной финансовый год. 

Общий контроль за реализацией Программы осуществляет Администрация округа в лице Управляющего делами Администрации округа.

7. Ожидаемые результаты реализации Программы и критерии оценки ее эффективности

            В результате реализации Программы ожидается:


создание эффективной системы мер профилактики и упреждения коррупционных правонарушений на муниципальной службе в Кыштымском городском округе;


совершенствование нормативной правовой базы для эффективного противодействия коррупции;


повышение качества и доступности предоставляемых населению Кыштымского городского округа государственных и муниципальных услуг;


укрепление доверия граждан к деятельности органов местного самоуправления.


Оценка эффективности реализации Программы осуществляется исходя из соотношения индикативных показателей ее эффективности к показателям непосредственных результатов реализации программных мероприятий.


Методика оценки эффективности Программы приведена в приложении 2 к настоящей Программе. Таблица индикативных показателей приведена в приложении 3 к настоящей Программе.

Управляющий делами Администрации 

Кыштымского городского округа                                              Л.А. Дорошенко

Приложение 1

к муниципальной программе

«Противодействие коррупции в

Кыштымском городском округе»

на 2014-2016 годы

	№п/п
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения
	Объем финансирования 

(тыс. руб.)
	исполнитель

	
	
	
	2014
	2015

2016
	

	1.Обеспечение правовых и организационных мер, направленных на противодействие коррупции

	1.1
	Разработка проектов муниципальных правовых актов по противодействию коррупции в муниципальном образовании, внесение изменений в муниципальные правовые акты по вопросам противодействия коррупции
	2014-2016
	Не требует финансирования
	Не требует финансирования
	Структурные подразделения Администрации Кыштымского городского округа

	1.2
	Проведение антикоррупционной экспертизы муниципальных правовых актов и их проектов
	2014-2016
	Не требует финансирования
	Не требует финансирования
	Правовое управление администрации

	1.3.
	Ведение реестра нормативных правовых актов, регулирующих вопросы противодействия коррупции в Кыштымском городском округе
	2014-2016
	Не требует финансирования
	Не требует финансирования
	Правовое управление администрации Кыштымского городского округа

	1.4
	Организационное обеспечение деятельности комиссии по противодействию коррупции в Кыштымском городском округе
	2014-2016
	Не требует финансирования
	Не требует финансирования
	Управляющий делами Администрации Кыштымского городского округа

	2.Меры, направленные на   предупреждение коррупционных правонарушений

	2.1
	Анализ заявлений и обращений граждан, поступающих в администрацию  Кыштымского городского округа, а также результатов их рассмотрения на предмет наличия информации о фактах коррупции со стороны муниципальных служащих, а также причинах и условиях, способствовавших проявлению таких фактов
	2014-2016
	Не требует финансирования
	Не требует финансирования
	Отдел по работе с обращениями граждан,

Комиссия по противодействию коррупции Кыштымского городского округа

	2.2
	Проведение в установленном порядке антикоррупционной экспертизы документов, связанных с закупками товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд Кыштымского городского округа
	2014-2016
	Не требует финансирования
	
	Контрольное управление 

Администрации Кыштымского городского округа

	2.3
	Проведение мониторинга закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд Кыштымского городского округа в соответствии с требованиями действующего законодательства 


	2014-2016
	Не требует финансирования
	
	Контрольное управление 

Администрации Кыштымского городского округа

	2.4
	Совершенствование контроля за использованием муниципального имущества, в том числе переданного в аренду, хозяйственное ведение и оперативное управление


	2014-2016
	Не требует финансирования
	Не требует финансирования
	Комитет по управлению имуществом Администрации Кыштымского городского округа

	2.5
	Проведение общественных (публичных слушаний), предусмотренных земельным и градостроительным законодательством РФ, при рассмотрении вопросов о предоставлении земельных участков, находящихся в муниципальной собственности
	2014-2016
	Не требует финансирования
	
	Комитет по управлению имуществом Администрации Кыштымского городского округа

	2.6
	Анализ результатов проведения конкурсов и аукционов по продаже имущества, находящегося  в собственности муниципального образования, в том числе земельных участков, с целью выявления фактов занижения стоимости указанных объектов
	2014-2016
	Не требует финансирования
	
	Контрольно-счетная палата Кыштымского городского округа

	2.7
	Проведение мониторинга хода реализации Национального плана противодействия коррупции  на территории Кыштымского городского округа
	2 раза в год
	Не требует финансирования
	Не требует финансирования
	Управляющий делами Администрации Кыштымского городского округа

	2.8
	Мониторинг средств массовой информации в части освещения хода реализации антикоррупционных мер
	2014-2016
	Не требует финансирования
	Не требует финансирования
	Управление организационно-контрольной работы

Администрации Кыштымского городского округа

	2.9
	Разработка и внедрение административных регламентов по предоставлению  муниципальных и государственных услуг
	2014-2016
	Не требует финансирования
	Не требует финансирования
	Структурные подразделения администрации Кыштымского городского округа

	3. Совершенствование механизма контроля соблюдения ограничений и запретов, связанных с прохождением муниципальной службы

	3.1
	Организация деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов (при наличии оснований)
	2014-2016
	Не требует финансирования
	Не требует финансирования
	Общий отдел Администрации Кыштымского городского округа

	3.2
	Обеспечение своевременного представления муниципальными служащими сведений о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера
	2014-2016
	Не требует финансирования
	Не требует финансирования
	Общий отдел Администрации Кыштымского городского округа

	3.3
	Организация и проведение  в порядке, установленном действующим законодательством проверок сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых муниципальными служащими
	2014-2016
	Не требует финансирования
	Не требует финансирования
	Общий отдел Администрации Кыштымского городского округа

	3.4
	Проверка достоверности документов об образовании и сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы и муниципальными служащими, путем направления запросов в учебные заведения, налоговые и правоохранительные органы
	2014-2016
	Не требует финансирования
	Не требует финансирования
	Общий отдел Администрации Кыштымского городского округа

	3.5
	Осуществление в порядке, установленном действующим законодательством, контроля за расходами муниципальных служащих
	2014-2016
	Не требует финансирования
	Не требует финансирования
	Общий отдел Администрации Кыштымского городского округа

	3.6
	Проведение в порядке, установленном действующим законодательством, проверок достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных гражданами претендующими на замещение должностей руководителей муниципальных учреждений, руководителями муниципальных учреждений
	2014-2016
	Не требует финансирования
	Не требует финансирования
	Общий отдел, органы управления администрации Кыштымского городского округа

	3.7
	Обеспечение эффективной системы контроля за соблюдением ограничений и запретов на муниципальной службе:

Осуществление комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению лицами, замещающими муниципальные должности Кыштымского городского округа и муниципальными служащими ограничений, запретов исполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе ограничений касающихся получения подарков;

Проведение мероприятий по формированию негативного отношения к дарению подарков указанным лицам в связи с их должностным положением или в связи с исполнением ими служебных обязанностей
	2014-2016
	Не требует финансирования
	Не требует финансирования
	Управляющий делами,

 Общий отдел Администрации Кыштымского городского округа

	3.8
	Включение в содержание квалификационного экзамена и аттестации муниципальных служащих вопросо на знание антикоррупционного законодательства
	2014-2016
	Не требует финансирования
	Не требует финансирования
	Управляющий делами,

 Общий отдел Администрации Кыштымского городского округа

	4.Меры, направленные на  реализацию прав граждан и организаций на доступ к информации о фактах коррупции, а также на их свободное освещение в средствах массовой информации.

	4.1
	Техническое, организационное и методическое обеспечение работы постоянно-действующей «горячей линии»(телефона доверия)и почтового ящика для сообщений о проявлении фактов коррупции в Кыштымском городском округе
	2014-2016
	Не требует финансирования
	Не требует финансирования
	Управляющий делами, отдел по работе с обращениями граждан Администрации Кыштымского городского округа

	4.2
	Техническое и информационное обеспечение действия раздела «Борьба с коррупцией» на официальном сайте Администрации Кыштымского городского округа в сети Интернет
	2014-2016
	Не требует финансирования
	Не требует финансирования
	Управляющий делами. Управление информатизации Администрации Кыштымского городского округа

	4.3
	Подготовка и рассылка пресс-релизов в городские средства массовой информации в рамках мероприятий по противодействию коррупции
	2014-2016
	12,0
	-
	Управление организационно-контрольной работы Администрации Кыштымского городского округа

	4.4
	Анализ освещения в средствах массовой информации хода реализации мер по противодействию коррупции
	2014-2016
	Не требует финансирования
	Не требует финансирования
	Управление организационно-контрольной работы Администрации Кыштымского городского округа

	4.5
	Размещение сведений о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих, руководителей муниципальных учреждений и членов их семей на официальном сайте Администрации Кыштымского городского округа в сети Интернет
	2014-2016
	Не требует финансирования
	Не требует финансирования
	Общий отдел Администрации Кыштымского городского округа

	5.Формирование нетерпимого отношения в обществе к проявлениям коррупции

	5.1
	Организация и проведение консультаций, «круглых столов» для граждан, руководителей общественных организаций с целью формирования в обществе нетерпимого отношения к коррупции
	2014-2016
	Не требует финансирования
	Не требует финансирования
	Правовое управление, Управляющий делами, Управление по работе с общественными организациями и молодежью Администрации Кыштымского городского округа

	5.2
	Осуществление обратной связи с потребителями государственных и муниципальных услуг
	2014-2016
	Не требует финансирования
	Не требует финансирования
	Руководители структурных подразделений, оказывающих услуги


Управляющий делами Администрации

Кыштымского городского округа                                                                   Л.А. Дорошенко

Приложение 2

                                 к муниципальной программе

                               «Противодействие коррупции в 

                               Кыштымском городском округе»

                                     на 2014-2016 годы

Методика

оценки эффективности муниципальной программы «Противодействие коррупции в Кыштымском городском округе» на 2014-2016годы


Настоящая методика определяет принципы разработки и обоснования результативности и  эффективности Программы.


Под результатом реализации Программы понимается создание организационных, информационных, финансовых условий для противодействия и профилактики коррупции в Кыштымском городском округе. 


Под результативностью программных мероприятий и Программы в целом понимается мера соответствия ожидаемых результатов реализации Программы поставленным целям.


В Программе для оценки социально-экономической эффективности ее реализации используются следующие основные показатели:


доля нормативных правовых актов и их проектов, по которым проведена экспертиза на наличие коррупциогенных факторов, процент от общего количества;


доля устраненных коррупциогенных факторов муниципальных правовых актах (проектах), прошедших антикоррупционную экспертизу,  процент от выявленных коррупциогенных факторов;


доля муниципальных служащих, в отношении которых проведен внутренний мониторинг сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, процент от общего числа муниципальных служащих, представляющие указанные сведения;


доля предоставления муниципальных услуг в электронном виде, процент от общего количества предоставляемых услуг;


количество проведенных мероприятий по вопросам противодействия коррупции (ед.);


доля установленных фактов коррупции от общего количества жалоб и обращений граждан, поступивших за отчетный период.


Оценка эффективности использования бюджетных средств при реализации Программы осуществляется главой Кыштымского городского округа.
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                                                                                        Приложение 3

                                 к муниципальной программе

                               «Противодействие коррупции в 

                               Кыштымском городском округе»

                                     на 2014-2016 годы

Динамика основных индикативных показателей

	№п/п
	Наименование показателя, единица измерения
	2014 год

(прогноз)
	2015 год

(прогноз)
	2016 год

(прогноз)
	По итогам выполнения Программы

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	доля нормативных правовых актов и их проектов, по которым проведена экспертиза на наличие коррупциогенных факторов, процент от общего количества
	100
	100
	100
	100

	2
	доля устраненных коррупциогенных факторов в муниципальных правовых актах (проектах), прошедших антикоррупционную экспертизу,  процент от выявленных коррупциогенных факторов 
	100
	100
	100
	100

	3
	Доля муниципальных служащих, в отношении которых проведен внутренний мониторинг сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, процент от общего числа муниципальных служащих, представляющие указанные сведения; 
	100 
	100
	100
	100

	4
	Доля предоставления муниципальных услуг в электронном виде, процент от общего количества предоставляемых услуг
	6
	8
	10
	10

	5
	Количество проведенных мероприятий по вопросам противодействия коррупции
	6
	6
	6
	18

	6
	Доля установленных фактов коррупции от общего количества жалоб и обращений граждан, поступивших за отчетный период


	0
	0
	0
	0
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