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Челябинская область

СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ 

КАРТАЛИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

РЕШЕНИЕ 
от 27 июня 2013 года № 546
О внесении изменений в Положение

«Об Управлении образования 
Карталинского муниципального района»

Рассмотрев ходатайство Главы Карталинского муниципального района о внесении изменений в решение Собрания депутатов Карталинского муниципального района от 31 октября 2007 года № 152 «О Положении «Об  Управлении образования Карталинского муниципального района», 

Собрание депутатов Карталинского муниципального района РЕШАЕТ:

1. Внести в Положение «Об Управлении образования Карталинского муниципального района», утвержденное решением Собрания депутатов Карталинского муниципального района от 31 октября 2007 года № 152 изменения, изложив его в новой редакции, согласно приложения. 

2. Направить данное Решение главе Карталинского муниципального района для подписания и опубликования в газете «Карталинская новь».

Председатель Собрания депутатов

Карталинского муниципального района


               Е. И. Горбачева

Глава Карталинского 

муниципального района




                   С. Н. Шулаев

Утверждено

решением Собрания депутатов 

Карталинского муниципального района

от 27 июня 2013 года № 546
ПОЛОЖЕНИЕ

об Управлении образования

Карталинского муниципального района

I. Общие положения

1.1. Управление образования Карталинского муниципального района является отраслевым органом администрации Карталинского муниципального района Челябинской области, реализующим право граждан на образование.

1.2. Управление образования Карталинского муниципального района (далее - Управление образования) в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными конституционными законами, федеральными законами, другими нормативно-правовыми актами Российской Федерации, Уставом (Основным Законом) Челябинской области, Уставом Карталинского муниципального района, законами Челябинской области и другими нормативными правовыми актами Челябинской области, нормативными правовыми актами органов местного самоуправления Карталинского муниципального района, а также настоящим Положением.

1.3. Управление образования Карталинского муниципального района осуществляет свою деятельность во взаимодействии с Министерством образования и науки Челябинской области, органами местного самоуправления, общественными объединениями и иными организациями.

1.4. Управление образования является юридическим лицом, имеет свою печать с изображением герба Карталинского муниципального района, а также другие, необходимые для осуществления своей деятельности печати, штампы и соответствующие бланки, счета, открываемые в соответствии с действующим законодательством.

Управление образования может от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде.

По своему типу Управление образования является муниципальным казенным учреждением.

1.5. Полное наименование - Управление образования Карталинского муниципального района. Сокращенное наименование - Управление образования КМР.

Местонахождение Управления образования: 457351, Челябинская область, г. Карталы, ул. Славы, дом 4а.

1.6. Через централизованную бухгалтерию Управления образования осуществляется финансирование расходов на предоставление общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования, а также дополнительного образования в образовательных учреждениях в пределах бюджетных ассигнований.

1.7. Управление образования Карталинского муниципального района является правопреемником МУ Отдел образования Администрации Карталинского муниципального района со всеми правами и обязанностями.

II. Предмет и основные задачи Управления образования

2.1. Предметом деятельности Управления образования является обеспечение осуществления полномочий органов местного самоуправления Карталинского муниципального района в сфере образования на территории района в соответствии с законодательством Российской Федерации, Челябинской области, нормативными правовыми актами Карталинского муниципального района.

 2.2. Основными задачами Управления образования являются:

1) разработка и реализация единой политики в сфере образования на территории Карталинского муниципального района;

2) обеспечение функционирования и развития муниципальной образовательной системы Карталинского муниципального района;

3) обеспечение выполнения федеральных государственных образовательных стандартов, федеральных государственных требований на территории Карталинского муниципального района и функционирования системы образования на уровне государственных нормативов с учетом районных социально-экономических, демографических, национально-культурных и других особенностей.

III. Функции Управления образования

3.1.  Организует предоставление общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования по основным общеобразовательным программам в рамках своей компетенции.

3.2. Организует предоставление дополнительного образования детям (за исключением предоставления детям дополнительного образования в учреждениях регионального значения) и общедоступного бесплатного дошкольного образования на территории Карталинского муниципального района.

3.3. Осуществляет от имени Карталинского муниципального района функции и полномочия учредителя муниципальных образовательных учреждений Карталинского муниципального района и иных учреждений и организаций, находящихся в ведении Управления образования.

3.4. Является главным распорядителем бюджетных средств для подведомственных образовательных и иных учреждений и организаций.

3.5. Управление образования в пределах своей компетенции осуществляет контроль за образовательной и финансовой деятельностью подведомственных образовательных учреждений.

3.6. Участвует в разработке проектов муниципальных нормативных правовых актов администрации Карталинского муниципального района по вопросам, относящимся к установленной сфере деятельности. Управление образования разрабатывает проект плана работы и прогнозных показателей деятельности Управления образования.

3.7. Разрабатывает и реализует муниципальные и ведомственные целевые программы развития образования в Карталинском муниципальном районе, направляет средства, выделенные из бюджета Карталинского муниципального района, на их реализацию, обеспечивает и контролирует выполнение данных программ в подведомственных образовательных учреждениях.

3.8. Планирует развитие и (или) изменение сети муниципальных образовательных учреждений и образовательных услуг, оказываемых муниципальными образовательными учреждениями.

3.9. Формирует заказ на строительство, ремонт, реконструкцию зданий и сооружений для нужд системы образования Карталинского муниципального района.

3.10. Осуществляет контроль за надлежащим использованием имущества, находящегося в оперативном управлении подведомственных образовательных учреждений, благоустройством их территорий в рамках своей компетенции в порядке, установленном законодательством Российской Федерации и нормативными правовыми актами органов местного самоуправления Карталинского муниципального района.

3.11. Осуществляет экспертную оценку последствий заключения договоров аренды имущества, закрепленного за образовательными учреждениями на праве оперативного управления, для обеспечения образования, воспитания, развития, отдыха и оздоровления детей.

3.12. Осуществляет в пределах компетенции финансовое обеспечение получения детьми дошкольного образования в негосударственных дошкольных образовательных учреждениях в размере, необходимом для реализации основной общеобразовательной программы дошкольного образования в части финансирования расходов на оплату труда педагогических работников, расходов на учебно-наглядные пособия, технические средства обучения, игры, игрушки, расходные материалы в соответствии с нормативами, установленными для муниципальных образовательных учреждений.

3.13. Осуществляет учет детей, подлежащих обязательному обучению в образовательных учреждениях, реализующих образовательные программы начального общего, основного общего и среднего (полного) общего образования, закрепление определенной территории Карталинского муниципального района за конкретным муниципальным образовательным учреждением.

3.14. Проводит совместно с заинтересованными организациями и ведомствами работу по профилактике беспризорности, безнадзорности, социальных патологий в детской и подростковой среде пределах своей компетенции на территории Карталинского муниципального района.

3.15. Проводит работу по организации отдыха, оздоровления и досуга обучающихся и воспитанников муниципальных образовательных учреждений в каникулярное время в рамках своей компетенции.

3.16. Организует проведение государственной итоговой аттестации выпускников муниципальных образовательных учреждений в рамках своей компетенции.
3.17. Согласовывает годовые календарные учебные графики подведомственных учреждений.

3.18. Совместно с органами здравоохранения Карталинского муниципального района совершенствует механизм контроля за соблюдением условий и выполнением мероприятий, обеспечивающих охрану жизни и укрепления здоровья обучающихся и воспитанников.

3.19. Совместно с органами по культуре, спорту, туризму и молодежной политике и с учреждениями дополнительного образования организует работу по развитию таких направлений дополнительного образования как детская самодеятельность, краеведение, туризм, техническое творчество, создает на территории Карталинского муниципального района условия для развития физической культуры и спорта, формирования у детей и подростков здорового образа жизни, гражданского самосознания. Разрабатывает комплекс мер по стимулированию творческого и добросовестного отношения учащихся к учебе.

3.20. Осуществляет меры по охране прав детей и социальной защите обучающихся и воспитанников муниципальных образовательных учреждений в пределах своей компетенции.

3.21. Осуществляет ведомственный (учредительский) контроль за деятельностью образовательных учреждений по исполнению ими нормативных правовых актов Карталинского муниципального района в сфере образования, охраны жизни и здоровья обучающихся, воспитанников.

3.22. Организует в пределах своей компетенции проведение аттестации руководящих работников муниципальных образовательных учреждений на основании соответствующего положения.

3.23. Участвует в пределах своей компетенции в проведении аттестации педагогических работников муниципальных образовательных учреждений в соответствии с законодательством Российской Федерации и Челябинской области.

3.24. Осуществляет в пределах своей компетенции работу по переподготовке (повышению квалификации) кадров.

3.25. Определяет основные направления экспериментальной работы в системе образования Карталинского муниципального района.

3.26. Разрабатывает и внедряет механизмы распространения передового опыта деятельности муниципальных экспериментальных площадок в районной образовательной системе.

3.27. Организует и контролирует деятельность инновационной инфраструктуры в районной образовательной системе.

3.28. Определяет стратегию развития и координирует деятельность муниципальных образовательных учреждений Карталинского муниципального района всех типов и видов независимо от их ведомственной принадлежности, организационно-правовой формы в целях обеспечения преемственности и непрерывности процесса образования, оказания муниципальных услуг в области образования.

3.29. Рассматривает обращения граждан по вопросам функционирования системы образования Карталинского муниципального района.

3.30. Осуществляет государственные полномочия, переданные органами государственной власти, в пределах их финансового обеспечения.

3.31. В случае отказа закрепленным лицам в приеме в подведомственное общеобразовательное учреждение по причине отсутствия свободных мест решает вопрос об устройстве ребенка в иное учреждение образования.

3.32. Выполняет иные функции, установленные действующим законодательством.

IV. Права и обязанности Управления образования

4.1. Управление образования для осуществления возложенных на него функций имеет право:

1) разрабатывать и вносить на рассмотрение Главы муниципального района и Собрания депутатов Карталинского муниципального района проекты правовых актов по вопросам, входящим в компетенцию Управления образования;
2) осуществлять контроль за деятельностью образовательных учреждений и иных учреждений и организаций, подведомственных Управлению образования, в соответствии с полномочиями, определенными законодательством Российской Федерации и Челябинской области, нормативными правовыми актами Карталинского муниципального района;
3) запрашивать и получать в установленном порядке от органов местного самоуправления, образовательных учреждений и иных учреждений и организаций, подведомственных Управлению образования, информацию, необходимую для выполнения возложенных на Управление образования функций;
4) собирать и распространять информацию по вопросам образования через средства массовой информации;
5) участвовать в пределах своей компетенции в разработке проектов развития образовательных учреждений;
6) подготавливать и представлять Собранию депутатов Карталинского муниципального района предложения о создании, ликвидации и реорганизации муниципальных образовательных и иных учреждений и организаций, утверждать Уставы образовательных учреждений и иных учреждений и организаций, подведомственных Управлению образования, и изменения к ним;
7) разрабатывать и утверждать муниципальное задание для подведомственных учреждений в соответствии с нормативами финансовых затрат, осуществлять контроль за их выполнением, проводить оценку эффективности оказания муниципальных услуг;
8) утверждать планы финансово-хозяйственной деятельности подведомственных бюджетных учреждений, согласовывать совершение крупной сделки;
9) утверждать отчеты о результатах деятельности подведомственных муниципальных учреждений;
10) контролировать подведомственных получателей бюджетных средств в части обеспечения целевого использования бюджетных средств;
11) устанавливать оклады руководителям общеобразовательных учреждений в соответствии с показателями оценки сложности руководства образовательным учреждением, компенсационные и стимулирующие выплаты руководителям в соответствии с положением об оплате труда, утвержденным администрацией Карталинского муниципального района;
12) назначать на должность и освобождать от должности руководителей образовательных учреждений и иных учреждений и организаций, подведомственных Управлению образования;
13) издавать приказы, обязательные для исполнения подведомственными образовательными учреждениями и иными учреждениями и организациями, в пределах компетенции, определенной настоящим Положением;
14) приостановить приносящую доход деятельность образовательного учреждения, если она идет в ущерб образовательной деятельности, предусмотренной Уставом, до решения суда по данному вопросу;
15) заключать в установленном порядке договоры на поставку товаров, выполнение работ, предоставление услуг, соответствующие задачам и функциям Управления образования;
16) образовывать методические советы, межведомственные комиссии, экспертные и рабочие группы по вопросам, входящим в компетенцию Управления образования, координировать их деятельность;
17) взаимодействовать с профсоюзными организациями в сфере образования;
18) представлять работников системы образования Карталинского муниципального района к награждению отраслевыми и государственными наградами, наградами, учрежденными органами местного самоуправления Карталинского муниципального района, осуществлять другие меры поощрения в соответствии с действующим законодательством;
19) осуществлять другие права и полномочия, делегированные Министерством образования и науки Челябинской области.

4.2. Управление образования обязано:

1) осуществлять свою деятельность в соответствии с действующим законодательством;

2) в установленные сроки выполнять поручения Главы муниципального района и Министерства образования и науки Челябинской области;

3) предоставлять сведения по запросам органов местного самоуправления в пределах своих полномочий по вопросам, входящим в компетенцию Управления образования;

4) не разглашать сведения, касающиеся государственной тайны.

V. Организация деятельности Управления образования

5.1. Управление образования возглавляет начальник Управления образования Карталинского муниципального района (далее именуемый начальник), назначаемый на должность и освобождаемый от должности Главой Карталинского муниципального района по согласованию с Министерством образования и науки Челябинской области.

5.2. Начальник Управления образования имеет заместителя.

5.3. Начальник Управления образования:

1) руководит деятельностью Управления образования на основе единоначалия, обеспечивает выполнение задач, возложенных на Управление образования;

2) распределяет обязанности между работниками Управления образования;

3) принимает на работу и освобождает от занимаемой должности работников Управления образования;

4) утверждает штатное расписание и смету расходов на содержание Управления образования и образовательных учреждений в пределах выделяемых ассигнований, предусмотренных районным бюджетом;

5) назначает на должность и освобождает от занимаемой должности руководителей образовательных учреждений и иных учреждений и организаций, подведомственных Управлению образования;

6) утверждает должностные инструкции руководителей образовательных и иных учреждений и организаций, подведомственных Управлению образования, и работников Управления образования;

7) поощряет и налагает дисциплинарные взыскания на работников Управления, руководителей образовательных учреждений и иных учреждений и организаций, подведомственных Управлению образования;

8) осуществляет структурные изменения Управления в пределах фонда оплаты труда с целью повышения эффективности его деятельности;

9) утверждает планы работы Управления образования, а также отчеты об их деятельности;

10) организует работу Управления образования, издает в пределах своей компетенции приказы, проводит совещания;

11) действует без доверенности от имени Управления образования, подписывает соглашения и договоры от имени Управления образования, представляет его интересы в органах государственной власти и местного самоуправления, учреждениях и организациях;

12) участвует в заседаниях коллегиальных органов, образуемых главой Карталинского муниципального района;

13) отчитывается о своей деятельности и о деятельности Управления перед главой Карталинского муниципального района;

14) организует прием граждан, рассмотрение предложений и жалоб, принимает по ним решения.

15) осуществляет иные полномочия в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации и Челябинской области, нормативными правовыми актами Карталинского муниципального района.
5.4. Начальник вправе делегировать полномочия по подписанию приказов, других документов по конкретным вопросам деятельности заместителю начальника или специалистам отдела образования.
5.5. Работники Управления образования, исполняющие в порядке, определенном муниципальными правовыми актами в соответствии с федеральными законами и законами Челябинской области, обязанности по должностям муниципальной службы за денежное содержание, выплачиваемое за счет средств бюджета Карталинского муниципального района, являются муниципальными служащими. Количество муниципальных служащих Управления образования - 6 ставок.

5.6. Работники Управления образования, занимающие должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы, являются работниками, осуществляющими техническое обеспечение деятельности Управления, работниками Централизованной бухгалтерии, работниками, занятыми обслуживанием Управления.

5.7. Работники Управления образования в своей деятельности руководствуются настоящим Положением, должностными инструкциями и правилами внутреннего трудового распорядка.

5.8. Положение об Управлении утверждается Собранием депутатов Карталинского муниципального района.

VI. Имущество и финансы Управления образования

6.1. Финансовое обеспечение деятельности Управления образования осуществляется в установленном порядке в соответствии с действующими законодательными и иными нормативными правовыми актами за счет средств, предусмотренных в районном бюджете, в соответствии с бюджетной сметой.

6.2. За Управлением образования в установленном действующим законодательством порядке закрепляется на праве оперативного управления имущество, являющееся муниципальной собственностью Карталинского муниципального района. В отношении указанного имущества Управление образования осуществляет права владения, пользования и распоряжения в соответствии с его назначением, в пределах, установленных действующим законодательством Российской Федерации и настоящим Положением.

VII. Ответственность

7.1. Начальник Управления образования несет предусмотренную действующим законодательством персональную ответственность за:

- неисполнение и (или) ненадлежащее исполнение возложенных на Управление образования функций;

- несвоевременное и противоречащее законодательству принятие решений;

- нецелевое использование бюджетных средств.

7.2. Начальники структурных подразделений несут персональную ответственность за неисполнение и (или) ненадлежащее исполнение своих обязанностей, возложенных на них должностными инструкциями в соответствии с действующим законодательством.

7.3 Сотрудники Управления образования несут персональную ответственность за неисполнение и (или) ненадлежащее исполнение своих обязанностей, возложенных на них должностными инструкциями в соответствии с действующим законодательством.

VIII. Реорганизация, ликвидация Управления образования

8.1. Создание, реорганизация и ликвидация Управления образования осуществляются в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, Челябинской области и Уставом Карталинского муниципального района.
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