проект
Программа по повышению результативности деятельности органов местного самоуправления Кыштымского городского округа и решению выявленных в ходе анализа проблем, связанных с низкой оценкой населения на 2020 год и плановый период 2021-2022 годов

Паспорт Программы

	Наименование Программы
	Программа по повышению результативности деятельности органов местного самоуправления Кыштымского городского округа и решению выявленных в ходе анализа проблем, связанных с низкой оценкой населения на 2020 год и плановый период 2021-2022 годов

	Срок и этапы реализации Программы
	2020 год и плановый период 2021-2022 годов

	Координатор Программы
	Глава Кыштымского городского округа Л.А. Шеболаева

	Формулировка проблемы (краткое описание)
	Низкая оценка населением работы органов местного самоуправления Кыштымского городского округа

	Цель Программы
	Войти в 2022 году в число муниципальных образований Челябинской области, в которых удовлетворенность населения эффективностью деятельности руководителей органов местного самоуправления, унитарных предприятий и учреждений по всем критериям опроса составляет не менее 50%

	Задачи Программы
	- создание и внедрение управленческих механизмов, обеспечивающих повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления

	Ожидаемые результаты Программы
	В результате реализации Программы в 2022 году планируется:

увеличение удовлетворенности населения деятельностью администрации Кыштымского городского округа до 62%.


Показатели Программы

	Показатель (единицы измерения)
	Предыдущий год
	Отчетный год
	2020 год
	2021 год
	план

	
	
	
	
	
	2022 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Доля респондентов, удовлетворенных деятельностью администрации (в % от числа опрошенных)
	62,2
	54,6
	58,6
	49,1
	62


План мероприятий Программы на 2020 год и на плановый период 2021-2022 годов

	Мероприятие
	Срок исполнения мероприятия
	Показатель (единицы измерения)
	Значение показателя (по годам)
	Ожидаемый результат реализации мероприятия
	Ответственный исполнитель (соисполнители)

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Проведение регулярных встреч Главы, заместителей главы и руководителей структурных подразделений, отраслевых органов администрации, унитарных предприятий и учреждений муниципального образования с населением
	2020-2022
	Доля респондентов, удовлетворенных деятельностью Администрации (в % от числе опрошенных)
	2020 – 58,6%

2021 - 49,1%

2022 – 62%
	Выявление и решение актуальных проблем жителей Кыштымского городского округа
	Глава, заместители главы Кыштымского городского округа

	Информирование населения о деятельности Главы и администрации Кыштымского городского округа 
	2020-2022
	Доля респондентов, удовлетворенных деятельностью Администрации (в % от числе опрошенных)
	2020 – 58,6%

2021 - 49,1%

2022 – 62%
	Получение населением актуальной информации о текущей деятельности Главы и администрации Кыштымского городского округа
	Контрольно-организационное управление администрации Кыштымского городского округа

	Обеспечение информационной открытости деятельности Главы и администрации Кыштымского городского округа 
	2020-2022
	Доля респондентов, удовлетворенных деятельностью Администрации (в % от числе опрошенных)
	2020 – 58,6%

2021 - 49,1%

2022 – 62%
	Получение населением актуальной информации о текущей деятельности Главы и администрации Кыштымского городского округа
	Управление информатизации администрации Кыштымского городского округа

	Реализация муниципальной программы «Повышение эффективности муниципального управления и открытости деятельности органов местного самоуправления Кыштымского городского округа»
	2020-2022
	Доля респондентов, удовлетворенных деятельностью Администрации (в % от числе опрошенных)
	2020 – 58,6%

2021 - 49,1%

2022 – 62%
	Обеспечение открытости и прозрачности деятельности органов  местного самоуправления, снижение административных барьеров
	Администрация Кыштымского городского округа

	Регулярное оповещение населения о проведении опроса населения через СМИ, а также через официальный сайт администрации Кыштымского городского округа
	2020-2022
	Доля респондентов, удовлетворенных деятельностью Администрации (в % от числе опрошенных)
	2020 – 58,6%

2021 - 49,1%

2022 – 62%
	Привлечение к опросу большего количества граждан
	Контрольно-организационное управление администрации Кыштымского городского округа


Начальник управления стратегического 

развития и привлечения инвестиций

администрации Кыштымского городского округа                           А.М. Топол

