АДМИНИСТРАЦИЯ КЫШТЫМСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 16.01.2015г.№ 31

	Порядок. Об утверждении Порядка  проведения проверок соблюдения условий и охраны труда, выполнения нормативных правовых актов в области охраны труда в муниципальных предприятий, организаций, учреждений, подведомственных органам Администрации Кыштымского городского округа



В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации (ред. ФЗ № 421 от 28.12.2013г.), Законом Челябинской области от 11.09.2001г. № 29-ЗО (в ред. от 26.09.2013г.) «Об охране труда в Челябинской области» и законом Челябинской области от 29.09.2011 №194-ЗО (в ред. от 28.11.2013г.) «О наделении органов местного самоуправления отдельными государственными полномочиями в области охраны труда»,

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить Порядок проведения проверок соблюдения условий и охраны труда, выполнения нормативных правовых актов в области охраны труда в муниципальных предприятиях, организациях, учреждениях, подведомственных органам местного самоуправления Кыштымского городского округа (приложение).

2. Управлению организационно- контрольной работы администрации Кыштымского городского округа опубликовать настоящее постановление в средствах массовой информации и разместить информацию на официальном  сайте Администрации Кыштымского городского округа в сети Интернет.
3. Контроль исполнения настоящего постановления возложить на заместителя Главы Кыштымского городского округа по экономике и инвестициям Заикина А.А.

Глава Кыштымского городского округа



Л.А. Шеболаева
Утвержден
постановлением Администрации 

Кыштымского городского округа 

от ___________2014г. №_______
Порядок  проведения проверок муниципальных предприятий, организаций, учреждений, подведомственных органам Администрации Кыштымского городского округа 
1. Общие положения

1. Порядок  проведения проверок муниципальных предприятий, организаций, учреждений, подведомственных органам Администрации Кыштымского городского округа, в части соблюдения трудового законодательства  Российской Федерации и иных нормативных правовых актов в сфере охраны труда, (далее Порядок) разработан на основе Трудового кодекса Российской Федерации  (в ред. ФЗ от 28.12.2013г. № 421), Закона Челябинской области от 11.09.2001г. № 29-ЗО  (в ред. от 26.09.2013г.), «Об охране труда в Челябинской области» от 30.08.2001г. №192 и Закона Челябинской области от 29.09.2011г. № 194-ЗО (в ред. от 28.11.2013г.) «О наделении органов местного самоуправления отдельными государственными полномочиями в области охраны труда».


2. Порядок устанавливает единые  требования по организации  проведения проверок в сфере охраны труда муниципальных предприятий, организаций и учреждений в Кыштымском городском округе.
2. Цель проверки

3. Целью проверки в сфере охраны труда является соблюдение руководителями муниципальных предприятий, организаций и учреждений, подведомственных Администрации и органам Администрации Кыштымского городского округа, в процессе осуществления ими своей деятельности требований трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих обязательные требования  соблюдения нормативных требований охраны труда, выполнение предписаний об устранении выявленных в ходе проверки нарушений и оказание им методической помощи в совершенствовании работы служб охраны труда (специалистом по охране труда).

3. Основные задачи проведения проверки

4. Основными задачами  проведения проверки являются:


соблюдение руководителями муниципальных предприятий, организаций и учреждений, подведомственных Администрации и органам  Администрации Кыштымского городского округа (далее – муниципальные предприятия, организации, учреждения),  нормативных требований охраны труда;


анализ состояния  условий и охраны труда работников;


разработка мероприятий, направленных на улучшение состояния условий и охраны труда;


координация работ, направленных на предупреждение рисков для здоровья и безопасности работников  в процессе трудовой деятельности.
4. Функция проверки

5. Основная функция проводимой  проверки должна обеспечиваться: 


1) созданием системы управления охраной труда;


2) внедрением, функционированием и последовательным совершенствованием системы управления охраной труда;


3) проведением сертификации системы управления охраной труда;


4)проведением самооценки и самодекларации соответствия требованиям охраны труда;


5) осуществлением контроля за эффективностью работы системы управления  охраной труда в муниципальных предприятиях, организациях и учреждениях за состоянием условий охраны здоровья и безопасности труда  и действиями, направленными на повышение эффективности функционирования данной системы.

5. Организация проведения проверок
6. Контроль за эффективностью работы системы управления  охраной труда в муниципальных предприятиях, организациях и учреждениях осуществляется посредством проведения плановых и внеплановых проверок, выдачи обязательных для исполнения предписаний об устранении выявленный нарушений.

7. Плановые и внеплановые проверки проводятся в форме документарных проверок.

8. Плановые проверки проводятся по утвержденному Постановлением Администрации Кыштымского городского округа графику. График проведения проверок  разрабатывается на основании результатов анализа  выявленных нарушений требований охраны труда и ежегодного плана работы специалиста по охране труда Управления стратегического развития и привлечения инвестиций Администрации Кыштымского городского округа и утверждается Главой   Кыштымского городского округа (далее – специалист по охране труда).

9. Основанием для проведения внеплановой проверки являются:


1) истечение срока исполнения руководителем муниципального предприятия, организации и учреждения выданного специалистом по охране труда предписания об устранении выявленных нарушений обязательных требований и не предоставления информации об устранении выявленных нарушений обязательных требований;

2) поступление в администрацию Кыштымского городского округа обращений и заявлений граждан, в том числе из средств массовой информации о фактах нарушений руководителями муниципальных предприятий, организаций и учреждений требований охраны труда, повлекших возникновение угрозы причинения вреда жизни и здоровью работников;

3) обращение или заявление работника о нарушении руководителем муниципального  предприятия, организации, учреждения его трудовых прав;

4) заявление  работника о проведении проверки условий и охраны труда  при нарушении его права на труд в условиях не отвечающих требованиям  охраны труда.

10. Срок проведения каждой из проверок не может превышать 5 рабочих дней.

11. Сроки и порядок расследования несчастных случаев на производстве при осуществлении проверки или по результатам проверки в сфере охраны труда, определяются в соответствии с Трудовым Кодексом Российской Федерации.

12. При  осуществлении  проверки  специалист по охране труда имеет право:

беспрепятственно, при наличии удостоверения установленного образца, посещать муниципальные предприятия, организации и учреждения, с целью проведения их проверки согласно настоящего порядка;
получать от руководителей муниципальных предприятий, организаций и учреждений  информацию, документы и материалы о состоянии условий и охраны труда;
осуществлять контроль за выполнением коллективных договоров, других правовых актов в части, касающейся охраны труда;
привлекать к проведению проверок специалистов муниципальных предприятий, организаций и учреждений;
выдавать руководителям муниципальных предприятий, учреждений и организаций обязательные для исполнения предписания об устранении нарушений в сфере соблюдения государственных нормативных требований охраны труда.
13. По результатам проведенных проверок специалист по охране труда составляет акт проверки по установленной форме и выдает руководителям муниципальных предприятий, организаций и учреждений, в которых проводились проверки, предписания с указанием сроков устранения выявленных  нарушений  обязательных требований охраны труда при наличии таких нарушений.

14. О результатах рассмотрения заявления работника, принятых мерах специалист по охране труда дает письменный ответ в сроки, предусмотренные законодательством РФ.

15. О выявленных нарушениях трудового законодательства  в области охраны труда  при проведении проверок,  специалист по охране труда  направляет информацию Заместителю Главы по экономике и инвестициям, Кыштымского городского округа, начальнику Управления стратегического развития и привлечения инвестиций Администрации Кыштымского городского округа.
Заместитель Главы
Кыштымского городского 

округа по экономике и инвестициям



А.А. Заикин
Приложение №1

к порядку проведения проверок
 муниципальных предприятий, 
организаций, учреждений, 
подведомственных органам 
Администрации Кыштымского 
городского округа

«УТВЕРЖДАЮ»

Зам. Главы по экономике и инвестициям

_____________А.А. Заикин

 «___»_________201 г

АКТ ПРОВЕРКИ 

соблюдения законодательства по охране труда

в__________________________________________

№____                                                                                   «___»_________20__г

Основание проведения проверки: 

Дата начала проверки: 

Дата окончания проверки: 
Проверяемая организация: 
Проверяющий: 
Ответственный за соблюдение законодательства по охране труда на предприятии : 

Руководитель предприятия(организации), учреждения
В присутствии: 
В ходе проверки было установлено:

Выводы: 

Подпись лица, проводившего проверку:

Специалист по охране труда Управления 

стратегического развития и инвестиций

Кыштымского городского округа                                                 

___________________________________                               ________________


( должность, Ф.И.О, подпись)





( дата, год)

С актом проверки ознакомлен(а), копию акта получил(а):

________________________________________________       _____________

          ( должность, Ф.И.О,  подпись)                                                             ( дата, год)                                                  
Приложение 2

к порядку проведения проверок
 муниципальных предприятий, 
организаций, учреждений, 
подведомственных органам 
Администрации Кыштымского 
городского округа


     

               пл. К.Маркса, 1,  г. Кыштым, Челябинской области, 456870,                                тел.: (351-51) 4-05-31, факс: (351-51) 4-31-15

http://www.adminkgo.ru       e-mail: admn-kysht@chel.surnet.ru 

ПРЕДПИСАНИЕ

№ ___                                                                               «___»___________20___г
В соответствии с требованиями Трудового законодательства Российской Федерации по охране труда, предлагаю устранить следующие нарушения:
	№п/п
	Перечень требований об устранении нарушений, отмеченных в акте проверки.
	Срок выполнения (указывается дата выполнения требования)

	1.
	
	

	2
	
	

	3
	
	

	4
	
	


Выводы: 
Предложения: 
О выполнении каждого пункта предписания сообщать в письменном виде по адресу: г. Кыштым, пл.К.Маркса,1. Управление стратегического развития и привлечения инвестиций КГО  в срок до «___»_________20__г
Подпись лица, составившего предписание:                                                                     
Настоящее предписание получил (а):  _____________    «___»_______20__г 






( подпись) 
АДМИНИСТРАЦИЯ   КЫШТЫМСКОГО  ГОРОДСКОГО  ОКРУГА


ЧЕЛЯБИНСКОЙ ОБЛАСТИ














