                                           Руководителям организаций,
                                                                предприятий, учреждений.
                                                                главам  поселений


В соответствии с   постановлением Губернатора Челябинской области от 05.06.2018 г. № 118 ( постановление Губернатора Челябинской области от 28.05.2019 № 225) Главное управление по труду и занятости населения Челябинской области объявляет в 2019 году о проведении  областного конкурса. 
В сфере социального партнерства  « Лучший социально ответственный работодатель года» в номинациях:
- «Развитие коллективно-договорного регулирования в организациях»;
- «Организация работ по условиям и охране труда»;
- «Трудоустройство инвалидов»;
- «Реализация программ социальной поддержки и профессионального обучения   работников»;
- «Социальная активность организации на территории присутствия».
-  «Организация работ и проведение мероприятий по профилактике ВИЧ-инфекции на рабочих местах».
Участие в конкурсе является бесплатным. Администрация Карталинского муниципального района рекомендует принять участие в конкурсе.  Для участия в конкурсе необходимо в срок до 15 сентября 2019 года направить заявку Главное управление по труду и занятости населения Челябинской области по адресу: 454091, г.Челябинск,ул.Комсомольская,18-а.С положением о проведении Конкурса и формами для заполнения можно ознакомиться на официальном сайте Главного управления по адресу: http://www.szn74.ru (раздел «Социальное партнерство», рубрика «Конкурсы», «Лучший социально ответственный работодатель года 2019»).Об участии необходимо сообщить в электронном и письменном виде в администрацию Карталинского муниципального района ведущему специалисту в области охраны труда- Анохиной У.В. по адресу:  г. Карталы, ул. Ленина д.1,тел. 2-23-59, эл.адрес- trud.kartal@mail.ru.





Ведущий специалист 
в области охраны труда                                         Анохина У.В.

8(35133) 2-23-59


