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Челябинская область

СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ 

КАРТАЛИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

РЕШЕНИЕ

от 31 мая 2012 года № 367

О внесении изменений муниципальную целевую 
Программу «Развитие муниципальной службы 
в Карталинском муниципальном районе на 2011-2012 г.г.»

В связи с приведением муниципальной целевой Программы «Развитие муниципальной службы в Карталинском муниципальном районе на 2011-2012 г.г.», утвержденной решением Собрания депутатов Карталинского муниципального района от 26.08.2010 г. № 64, в соответствие с бюджетом Карталинского муниципального района на 2012 год и на плановый период 2013 и 2014 годов, утвержденным решением Собрания депутатов Карталинского муниципального района от 07.12.2011 года № 284,

Собрание депутатов Карталинского муниципального района РЕШАЕТ:

1.  Внести в муниципальную целевую программу «Развитие муниципальной службы в Карталинском муниципальном районе на 2011-2012 г.г.», утвержденную решением Собрания депутатов Карталинского муниципального района от 26.08.2010 г. № 64 следующие изменения:
1)  абзац  7 Паспорта Программы изложить в новой редакции:


«Объемы и источник финансирования Программы – Программа финансируется за счет средств местного бюджета. Общий объем финансирования составит 173666 рублей на 16 муниципальных служащих, в том числе: в 2011 году – 73666 рублей на 9 человек, в 2012 году - 100000 рублей на 7  человек.

2) абзац 1 пункта 9 главы V «Ресурсное обеспечение» Программы изложить в новой редакции:

«Общий объем финансирования на 2011-2012 годы - 173666 рублей, в том числе: в 2011 году – 73666 рублей, в 2012 году – 100000 рублей.».

3) абзац 8 пункта 13 главы VIII «Ожидаемые результаты реализации Программы и критерии оценки ее эффективности» изложить в новой редакции:


«Обучить по 72-часововй программе 16 муниципальных служащих, то есть 12,9 % от необходимого количества.»
4) Таблицу 1 «Динамика основных индикативных показателей» изложить в новой редакции:
«Динамика основных индикативных показателей

Таблица 1

	№ п/п
	Наименование показателя
	2010 год (отчет)
	2011 год (отчет)
	2012 год

(прогно-зируемое значение нарастающим итогом

за период

с 01.01. 2011г.)

	1.
	Количество муниципальных служащих, прошедших повышение квалификации по 72-часовой программе (с получением удостоверения государственного образца), человек
	11
	9

	16

	2.
	Доля муниципальных служащих, прошедших повышение квалификации и профессиональную переподготовку, от общего количества муниципальных служащих в районе (%)
	9,2%
	7,5%
	12,9%

	3.
	Количество муниципальных служащих, прошедших аттестацию
	64
	9
	34

	4.
	Доля муниципальных служащих, прошедших аттестацию, от общего количества муниципальных служащих в районе (%)
	53,3 %
	7,5 %
	27,4 %

	5.
	Количество муниципальных служащих (чел.) (указывается на соответствующий год) 
	120
	120
	124»


5) Таблицу 2 - исключить.
2. Направить данное Решение гГлаве Карталинского муниципального района для подписания и опубликования в газете «Карталинская новь».

3. Данное решение вступает в силу со дня официального опубликования.

Глава Карталинского 

муниципального района                                                                          С. Н. Шулаев
