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СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ 

КУНАШАКСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
ЧЕЛЯБИНСКОЙ ОБЛАСТИ


РЕШЕНИЕ

4  заседание

«24» апреля 2013 г. №40 
О благодарственном письме Собрания  депутатов  Кунашакского  муниципального района

В соответствии с Уставом Кунашакского муниципального района, Собрание  депутатов Кунашакского муниципального района 

РЕШАЕТ:

1.Утвердить Положение о благодарственном письме Собрания депутатов Кунашакского муниципального района (приложение №1).

 2. Утвердить представление к поощрению благодарственным письмом Собрания  депутатов Кунашакского муниципального района (приложение №2).

3.Признать утратившими силу решение Собрания депутатов от 25.10.2005 года №65 «Об утверждении Положения о благодарственном письме, поздравительном и приветственном адресах, поздравительных открытке и телеграмме Собрания депутатов Кунашакского муниципального района».

Глава района                                                                                         В.С. Закиров

Приложение №1
к решению Собрания депутатов

Кунашакского муниципального района

от «24» апреля 2013 г. №40 
ПОЛОЖЕНИЕ

о благодарственном письме  Собрания депутатов 

Кунашакского муниципального района

1. Благодарственное письмо Собрания депутатов Кунашакского муниципального района (далее - благодарственное письмо) является формой поощрения в связи с юбилейными датами, государственными и профессиональными праздниками и иными значимыми событиями за активное участие в общественной и социально-экономической жизни Кунашакского района, значительный вклад в становление и развитие местного самоуправления.

Юбилейными датами для поощряемых граждан являются 50 лет, 55 лет и каждые последующие 5 лет. Юбилейными датами для организаций, предприятий, учреждений Кунашакского муниципального  района, независимо от организационно-правовых форм и форм собственности (далее - организации), муниципальных образований Кунашакского муниципального  района являются 10 лет со дня основания и каждые последующие 5 лет.

2. К поощрению благодарственным письмом могут быть представлены граждане Российской Федерации, постоянно или преимущественно проживающие на территории Челябинской области, представительные органы муниципальных образований и организации.

3. С ходатайством о поощрении благодарственным письмом в Собрание депутатов могут обращаться органы местного самоуправления Кунашакского района, депутаты Собрания депутатов, руководители организаций. 
4. Ходатайство о поощрении благодарственным письмом вносится в Собрание депутатов на имя председателя Собрания депутатов не позднее, чем за 30 дней до даты события.

В случае нарушения срока подачи документов ходатайство о поощрении благодарственным письмом отклоняется председателем  Собрания депутатов.

5. К ходатайству о поощрении граждан благодарственным письмом прилагаются следующие документы:

представление к поощрению благодарственным письмом;

характеристика кандидата, представляемого к поощрению благодарственным письмом, с подтверждением его активного участия в общественной и социально-экономической жизни Кунашакского района, значительного вклада в становление и развитие местного самоуправления в Кунашакском районе;

копии паспорта, ИНН, Снилс (для граждан).
6. Материалы для поощрения благодарственным письмом, содержащие неполный перечень необходимых документов, не рассматриваются.

Представленные в Собрание депутатов документы не возвращаются.

7. Документы для поощрения благодарственным письмом направляются для рассмотрения на очередное заседание Собрания депутатов.

На заседании Собрания депутатов рассматриваются представленные документы, и принимается соответствующее решение.

8. Оформление документов на поощрение благодарственным письмом, учет и регистрацию благодарственных писем осуществляет аппарат  Собрания депутатов.

9. Вручение благодарственного письма осуществляется в торжественной обстановке председателем Собрания депутатов,  депутатами  Собрания депутатов.

10. Размер единовременного денежного поощрения при его фактической выплате поощряемому лицу после исчисления и удержания налогов и сборов в соответствии с законодательством Российской Федерации должен составлять 2000 (две тысячи) рублей. 
Выплата единовременного денежного поощрения производится за счет средств  районного бюджета
11. Поощрение благодарственным письмом организации осуществляется без выплаты единовременного денежного поощрения.
12. Граждане, представительные органы муниципальных образований и организации, поощренные благодарственным письмом, могут представляться к поощрению повторно, но не ранее чем через три  года после предыдущего поощрения.

Приложение №2 
к решению Собрания депутатов

Кунашакского муниципального района

от «24» апреля 2013 г. №40 
ПРЕДСТАВЛЕНИЕ

к поощрению благодарственным

письмом Собрания  депутатов Кунашакского муниципального района
1. Фамилия __________________________________________________________________
имя, отчество _______________________________________________________________
2. Должность, место работы (полное наименование) ____________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
3. Число, месяц, год рождения _______________________________________________
4. Домашний адрес с индексом ________________________________________________
_____________________________________________________________________________
5. Серия и номер паспорта, кем выдан, дата выдачи ___________________________
_____________________________________________________________________________
6. Образование ______________________________________________________________
7. Номер  страхового  свидетельства  государственного  пенсионного

страхования _________________________________________________________________
8. Идентификационный номер налогоплательщика (ИНН) __________________________
Руководитель

органа местного самоуправления

муниципального образования,
организации                                        ___________________

 м.п.                                              (инициалы, фамилия)
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