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Администрация Усть-Катавского городского округа

Челябинской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	


От  09.12.2014                                                                                              № 1377
	Об утверждении муниципальной    программы «Поддержка и развитие дошкольного  образования в Усть-Катавском городском округе» на 2015-2017 годы»



Во исполнение постановления Правительства Челябинской области от 29.10.2014 г. №522-П «О государственной программе Челябинской области «Поддержка и развитие дошкольного образования в Челябинской области» на 2015-2025 годы», постановления администрации Усть-Катавского городского округа «Об утверждении порядка принятия решений о разработке муниципальных программ, их формирования и реализации» от  14.11.2013 г. №1645 и с целью обеспечения государственных гарантий доступности дошкольного образования в Усть-Катавском городском округе 

администрация Усть-Катавского городского округа ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить прилагаемую муниципальную программу «Поддержка и развитие дошкольного образования в Усть-Катавском городском округе» на 2015-2017 годы».

2. Общему отделу администрации Усть-Катавского городского округа (О.Л.Толоконникова) обнародовать настоящее постановление на информационном стенде и разместить на сайте администрации Усть-Катавского городского округа.

3. Организацию исполнения данного постановления возложить на начальника управления образования администрации Усть-Катавского городского округа О.А. Калапкину-Семашко. 
4. Контроль за исполнением постановления возложить на первого заместителя главы Усть-Катавского городского округа по вопросам социально-культурной политике, охране здоровья населения С.Н. Пульдяева.

Глава Усть-Катавского 

городского округа                                                                   Э.В. Алфёров

Паспорт

муниципальной программы  «Поддержка и развитие дошкольного образования в Усть-Катавском городском округе» на 2015-2017 годы

	Ответственный исполнитель муниципальной программы


	-
	МКУ «Управление образования Усть-Катавского городского округа».

	Соисполнители муниципальной программы


	-
	Отсутствуют.

	Подпрограммы муниципальной программы         


	-
	Отсутствуют.

	Программно-целевые инструменты муниципальной программы


	-
	Отсутствуют.

	Основная цель муниципальной программы
	-
	Обеспечение муниципальных гарантий доступности качественного дошкольного образования для всех слоёв населения в Усть-Катавском городском округе. 

	Основные задачи муниципальной программы
	-

-

-

-
	удовлетворение потребности всех социально-демографических групп и слоев населения Усть-Катавского городского округа в услугах по дошкольному образованию, присмотру и уходу за детьми;

модернизация и качественное улучшение содержания, форм и методов организации дошкольного образования в рамках реализации Федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования;

содействие формированию современной и доступной среды в дошкольных образовательных организациях;

развитие кадрового потенциала системы дошкольного образования.


	Целевые индикаторы и показатели муниципальной программы


	-

-

-

-

-

	охват детей 1-7 лет дошкольным образованием;

доступность дошкольного образования для детей 3-7 лет;

доступность дошкольного образования для детей от 1,5 до 3-х лет;

удельный вес численности детей дошкольных образовательных организаций в возрасте 3-7 лет, охваченных образовательными программами, соответствующими Федеральному государственному образовательному стандарту дошкольного образования;

удельный вес педагогических и руководящих работников муниципальных дошкольных образовательных организаций, прошедших в течение последних 3 лет повышение квалификации или профессиональную переподготовку.


	Этапы и сроки реализации муниципальной программы


	-

-
	срок реализации муниципальной программы – 
2015-2017 годы. 

1 этап – 2015-2016 гг. Обеспечение 100-процентной доступности дошкольного образования детям в возрасте от 3 до 7 лет. Обеспечение 100 процентов педагогических и руководящих работников МДОУ, курсами повышения квалификации. 30-процентный охват детей МДОУ от 3-7 лет, охваченных образовательными программами, соответствующими Федеральному государственному образовательному стандарту дошкольного образования.
2 этап – 2017 гг. Обеспечение 65,5-процентной доступности дошкольного образования детям в возрасте от 1,5 до 3 лет. Обеспечение 100 процентов педагогических и руководящих работников МДОУ, курсами повышения квалификации. 50-процентный охват детей МДОУ от 3-7 лет, охваченных образовательными программами, соответствующими Федеральному государственному образовательному стандарту дошкольного образования.

	Объемы бюджетных ассигнований муниципальной программы


	-
	Общие затраты на реализацию Программы 350 645,4 тыс. руб., в том числе:

2015 год – 116 881,8 тыс. руб.;

2016 год – 116 881,8 тыс. руб.;

2017 год – 116 881,8 тыс. руб.;

из них за счет средств:

областного бюджета –  234 375,9 тыс. руб., в том числе:

2015 год – 78 125,3 тыс. руб.,

2016 год – 78 125,3 тыс. руб.,

2017 год – 78 125,3 тыс. руб.;

местного бюджета – 116 269,5 тыс. руб., в том числе:

2015 год – 38 756,5 тыс. руб.,

2016 год – 38 756,5 тыс. руб.,

2017 год – 38 756,5 тыс. руб. 

	Ожидаемые результаты реализации муниципальной программы
	-

-

-

-
	реализация мероприятий муниципальной программы должна обеспечить к 2017 году: 

100 процентов доступности дошкольного образования для детей в возрасте от трех до семи лет; 

65,5 процентов доступности дошкольного образования для детей от 1,5 до 3 лет;
Обеспечение 100 процентов педагогических и руководящих работников МДОУ, курсами повышения квалификации; 

50-процентный охват детей МДОУ от 3-7 лет, охваченных образовательными программами, соответствующими Федеральному государственному образовательному стандарту дошкольного образования.



Раздел I. Содержание проблемы и обоснование необходимости ее решения программными методами

Дошкольное образование  в Усть-Катавском городском округе обеспечивают 11 дошкольных учреждений, 2 начальных общеобразовательных школы № 6, 9 и одна группа кратковременного пребывания при основной общеобразовательной школе села Минка, в которых реализуются программы дошкольного образования. Лицензию на ведение образовательной деятельности имеют 13 образовательных учреждений (100%).

Численность детей от 1 года до 7 лет на 01.01.2014 год составляет 2035 детей. Из них 30 детей 6-тилетнего возраста являются первоклассниками. (2035 чел. – 30 чел. = 2005 чел.) Согласно комплектованию на 2014-2015 учебный год (протокол от 15.10.2014 года), в этих учреждениях воспитывается 1710 детей. Таким образом, охват дошкольным образованием детей дошкольного возраста  составляет 85,2%. Расчет по формуле (1710:2005) Х 100 = 85,2. Охват дошкольным образованием детей в возрасте от 1,5 – 3-х лет составляет 64,2%. Расчет по формуле (434:676) Х 100 =64,2. Где 434 – количество детей, посещающих ясельные группы (включая группы кратковременного пребывания) МДОУ, 676 – количество детей в возрасте от 1г. до 3-х лет (данные на 01.01.2014г.). 
Для удовлетворения потребности населения в дошкольном образовании, повышения качества образования, укрепления здоровья детей и улучшения условий их содержания  в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях (далее – МДОУ)  функционирует сеть специализированных групп  и три логопедических пункта. 

Потребность населения от 3-х до 7-и лет местами в дошкольные учреждения удовлетворена полностью. В нагорной части города есть МДОУ, имеющие свободные места для зачисления детей.

Что касается центральной части города, то здесь существует очередность на устройство детей в дошкольные образовательные учреждения.

 Равенство возможностей для получения своевременного качественного дошкольного образования предполагает обеспечение его территориальной, возрастной, социальной и экономической доступности для всех социально-демографических групп и слоев населения. В сентябре 2014 года в МДОУ открыто дополнительно 69 мест (за счет уплотнения групп). Дополнительно открыта 1 логопедическая группа в МАДОУ ДС № 12 и 1 группа кратковременного пребывания в МКДОУ ЦРР – ДС № 10. Наполняемость ДОУ по Усть-Катавскому городскому округу: на 100 мест 109,2 ребенка. Расчет по формуле (1710:1565)Х100=109,2. Где 1710 – количество детей в МДОУ по комплектованию, 1565 – проектная мощность учреждений. 
Продолжается работа по оказанию помощи детям из малообеспеченных семей. В установленных федеральными нормативами объемах выплачивается компенсация части родительской платы. Законные представители 156 детей освобождены от родительской платы на 100%. Льготы осуществляются за счет средств областного и местного бюджетов.

В дошкольных образовательных учреждениях Усть-Катавского городского округа воспитываются 15 детей-инвалидов, которые также имеют льготу по родительской плате. Семьи, чьи дети воспитываются на дому, получают компенсационные выплаты. 
С детьми дошкольного возраста работают 414 человек, 160 из них – педагоги. Доля педагогов с высшим образованием ежегодно растет: 80 педагогов имеет высшее образование.

Проблема доступности дошкольного образования тесно связана с проблемами его качества и соответствия требованиям федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования, который был принят впервые в истории отечественного дошкольного образования в ноябре 2013 года. Внедрение ФГОС ДО в практику работы требует принятия дополнительных мер, связанных с материально-техническим, технологическим, методическим обеспечением образовательного процесса, созданием доступной и развивающей среды. 

Ключевая роль в процессах модернизации дошкольного образования, перехода к обеспечению его соответствия ФГОС ДО отводится кадрам, обучению, повышению профессиональной компетенции педагогов, работающих в организациях системы дошкольного образования. Современные подходы к организации работы с кадрами включают новые, еще не опробованные практикой управленческие механизмы, такие как профессиональный стандарт педагога, эффективный контракт. В соответствии с комплексной программой повышения профессионального уровня педагогических работников общеобразовательных организаций (утверждена заместителем Председателя Правительства РФ от 28.05.2014 г. № 3241п-П8) наиболее актуальными направлениями повышения профессионального уровня педагогических работников общеобразовательных организаций являются:

внедрение профессионального стандарта педагога;

модернизация педагогического образования;

обеспечение перехода к системе эффективного контракта педагогических работников;

повышение социального статуса и престижа профессии педагога. 

Все эти направления необходимо реализовывать в Усть-Катавском городском округе максимально используя возможности организаций профессионального и дополнительного образования.

В дошкольных образовательных учреждениях имеются 7 оборудованных спортзалов, 1 бассейн, 8 спортивных площадок. В муниципальных дошкольных образовательных учреждениях реализуются образовательные программы «Радуга», «Детство», «Кроха», «Из детства в отрочество». 4 дошкольных учреждения работают по типовой программе Васильевой М.А. в новой редакции. 

Таким образом,  выдвигается задача создания условий для обеспечения доступности дошкольным образованием детей дошкольного возраста всех слоёв населения; повышения качества образования детей дошкольного возраста, улучшение условий их содержания в МДОУ; привлечение в дошкольные образовательные учреждения детей из малообеспеченных, неблагополучных семей, семей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации.

Раздел II. Основные цели и задачи муниципальной программы

Основной целью муниципальной программы является обеспечение муниципальных гарантий доступности качественного дошкольного образования для всех слоёв населения в Усть-Катавском городском округе. Равные возможности для получения своевременного дошкольного образования достигаются решением задачи удовлетворения потребности всех социально-демографических групп и слоев населения Усть-Катавского городского округа в услугах по дошкольному образованию, присмотру и уходу за детьми. 

Обеспечение качества дошкольного образования достигается реализацией задач:

- модернизация и качественное улучшение содержания, форм и методов организации дошкольного образования в рамках реализации Федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования;

- содействие формированию современной и доступной среды в дошкольных образовательных организациях;

- развитие кадрового потенциала системы дошкольного образования.

Реализация поставленных задач осуществляется через систему мероприятий, запланированных в муниципальной программе.

Целевые индикаторы и показатели муниципальной программы: 

- охват детей 1-7 лет дошкольным образованием;

- доступность дошкольного образования для детей 3-7 лет;

- доступность дошкольного образования для детей от 1,5 до 3-х лет;

- удельный вес численности детей дошкольных образовательных организаций в возрасте 3-7 лет, охваченных образовательными программами, соответствующими Федеральному государственному образовательному стандарту дошкольного образования;

- удельный вес педагогических и руководящих работников муниципальных дошкольных образовательных организаций, прошедших в течение последних 3 лет повышение квалификации или профессиональную переподготовку.

Раздел III. Сроки и этапы реализации муниципальной программы 

Муниципальная программа реализуется в 2015-2017 годах с разбивкой реализации мероприятий по годам. Реализация муниципальной программы осуществляется в два этапа:

1 этап – 2015-2016 гг. Обеспечение 100-процентной доступности дошкольного образования детям в возрасте от 3 до 7 лет. Обеспечение 100 процентов педагогических и руководящих работников МДОУ, курсами повышения квалификации. 30-процентный охват детей МДОУ от 3-7 лет, охваченных образовательными программами, соответствующими Федеральному государственному образовательному стандарту дошкольного образования.
2 этап – 2017 гг. Обеспечение 65,5-процентной доступности дошкольного образования детям в возрасте от 1,5 до 3 лет. Обеспечение 100 процентов педагогических и руководящих работников МДОУ, курсами повышения квалификации. 50-процентный охват детей МДОУ от 3-7 лет, охваченных образовательными программами, соответствующими Федеральному государственному образовательному стандарту дошкольного образования.
Раздел IV. Система мероприятий муниципальной программы 

Достижение цели муниципальной программы и решение поставленных в ней задач обеспечиваются путем реализации мероприятий муниципальной программы. Мероприятия муниципальной программы увязаны по срокам и источникам финансирования и осуществляются по пяти направлениям:

1) обеспечение территориальной и экономической доступности дошкольного образования;

2) повышение качества дошкольного образования на основе реализации Федерального государственного образовательного стандарта;

3) укрепление здоровья детей, развитие коррекционного образования;

4) повышение профессионального уровня кадрового состава дошкольных образовательных организаций;

5) повышение экономической эффективности системы дошкольного образования.

Система мероприятий государственной программы, сроки реализации, исполнители, источники и объемы их финансирования представлены в ПРИЛОЖЕНИЕ 1  к муниципальной программе.

Раздел V. Ресурсное обеспечение муниципальной программы

Финансирование муниципальной программы осуществляется за счет средств областного и местного бюджета. Общая сумма финансовых средств на реализацию муниципальной программы составляет 350 645,4  тыс. рублей, в том числе из областного бюджета – 234 375,9 тыс. рублей, из местного бюджета – 116 269,5 тыс. рублей.

В том числе:
Таблица № 1

1) По направлению обеспечение территориальной и экономической доступности дошкольного образования
	Источники финансирования
	Объем финансирования (тыс. рублей)

	
	2015 г.
	2016 г.
	2017 г.
	Всего

	Всего затрат (тыс. рублей), в том числе: 
	116 881,8 
	116 881,8
	116 881,8
	350 645,4

	из областного бюджета
	78 125,3
	78 125,3
	78 125,3
	234 375,9

	из местных бюджетов
	28 604
	28 604
	28 604
	85 812

	родительская плата за присмотр и уход за детьми
	10 152,5
	10 152,5
	10 152,5
	30 457,5


Таблица № 1.1.

2) В том числе из общего объема финансирования по направлению повышение качества дошкольного образования на основе реализации ФГОС ДО

	Источники финансирования
	Объем финансирования (тыс. рублей)

	
	2015 г.
	2016 г.
	2017 г.
	Всего

	Всего затрат (тыс. рублей), в том числе:
	96,0
	96,0
	96,0
	288,0

	из местных бюджетов
	96,0
	96,0
	96,0
	288,0


Таблица № 1.2.

3) В том числе из общего объема финансирования по направлению укрепление здоровья детей, развитие коррекционного образования

	Источники финансирования
	Объем финансирования (тыс. рублей)

	
	2015 г.
	2016 г.
	2017 г.
	Всего

	Всего затрат (тыс. рублей), в том числе:
	1262,8
	0
	0
	1262,8

	из местных бюджетов
	1262,8
	0
	0
	1262,8


Таблица 1.3.

4) В том числе из общего объема финансирования по направлению повышение профессионального уровня кадрового состава дошкольных образовательных организаций

	Источники финансирования
	Объем финансирования (тыс. рублей)

	
	2015 г.
	2016 г.
	2017 г.
	Всего

	Всего затрат (тыс. рублей), в том числе:
	30,0
	10,0
	20,0
	60,0

	из местных бюджетов
	30,0
	10,0
	20,0
	60,0


Раздел VI. Организация управления и механизм выполнения мероприятий муниципальной программы 

Ответственным исполнителем муниципальной программы является МКУ «Управление образования Усть-Катавского городского округа».

Мероприятия муниципальной программы указаны в  Приложение 1 к муниципальной программе.
МКУ «Управление образования Усть-Катавского городского округа» ежегодно подготавливает бюджетную заявку на финансирование мероприятий муниципальной программы из местного бюджета.

МКУ «Управление образования Усть-Катавского городского округа»:

1) организует реализацию муниципальной программы и несет ответственность за достижение целевых индикаторов и показателей муниципальной программы и конечных результатов ее реализации, а также за эффективное использование бюджетных средств;

2) представляет по запросу сведения, необходимые для проведения мониторинга реализации муниципальной программы;

3) запрашивает у исполнителей информацию, необходимую для подготовки ответов на запросы;

4) проводит оценку эффективности мероприятий, осуществляемых соисполнителем;

5) запрашивает у соисполнителей информацию, необходимую для подготовки годового отчета;

6) подготавливает годовой отчет.

Реализация муниципальной программы осуществляется:

1) на основе контрактной системы;

2) путем предоставления субсидий. 
Раздел VII. Ожидаемые результаты реализации муниципальной программы 

Реализация мероприятий муниципальной программы обеспечит к 2017 году:

100 процентов доступности дошкольного образования для детей в возрасте от трех до семи лет;

 65,5 процентов  доступности дошкольного образования для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет.

Динамика целевых индикаторов до 2017 года в ходе реализации государственной программы представлена в таблице 2.

Таблица 2
	Целевой индикатор
	2015 год
	2016 год
	2017 год

	Охват детей 1-7 лет дошкольным образованием (процентов)
	85,5
	85,5
	86

	Доступность дошкольного образования для детей 3-7 лет (процентов)
	100
	100
	100

	Доступность дошкольного образования для детей от 1,5 до 3-х лет (процентов)
	64,3
	64,4
	65,5

	Удельный вес численности детей дошкольных образовательных организаций в возрасте 3-7 лет, охваченных образовательными программами, соответствующими Федеральному государственному образовательному стандарту дошкольного образования (процентов)
	10
	30
	50

	Удельный вес педагогических и руководящих работников муниципальных дошкольных образовательных организаций, прошедших в течение последних 3-х лет повышение квалификации или профессиональную переподготовку (процентов)
	100
	100
	100


Раздел VIII. Финансово-экономическое обоснование муниципальной программы 

Финансирование муниципальной программы осуществляется за счет средств областного и местного бюджетов. Общая сумма финансовых средств на реализацию муниципальной  программы составляет 350 645,4 тыс. рублей, в том числе из областного бюджета – 234 375,9 тыс. рублей, из местного бюджета – 116 269,5  тыс. рублей.

Раздел IX. Методика оценки эффективности муниципальной программы 

Методика оценки эффективности муниципальной программы определяет принципы ее разработки, обоснования результативности и эффективности.
Оценка эффективности использования бюджетных средств определяется с методикой оценки эффективности Программы (Приложение 2).
ПРИЛОЖЕНИЕ 1

к муниципальной программе Челябинской области «Поддержка и развитие дошкольного образования в Усть-Катавском городском округе» на 2015-2017 годы

Система мероприятий муниципальной программы, источники и объемы их финансирования
1. Перечень мероприятий МП «Поддержка и развитие дошкольного образования в УКГО» на 2015 год
	№ п/п
	Наименование мероприятий
	Объём финансирования на 2015 год (тыс.руб.)
	Статья экономической классификации (КОСГУ)
	Исполнители
	Целевое назначение (раздел, подраздел, целевая статья, вид расходов) согласно функционального классификатора

	
	
	Всего
	Областной бюджет
	Местный бюджет
	
	
	

	1.
	Муниципальные казённые дошкольные учреждения
	99 341 800,0
	64 938 600,0
	34 403 200,0
	 
	 
	 

	1.1.
	Получение субвенции на обеспечение государственных гарантий прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных учреждениях
	48 270 300,0
	48 270 300,0
	 
	 
	МКДОУ
	 

	 
	Заработная плата
	35 551 305,68
	35 551 305,68
	 
	211
	 
	0701 4209901 110

	 
	Начисление на оплату труда
	10 736 494,32
	10 736 494,32
	 
	213
	 
	0701 4209901 110

	 
	Учебные расходы
	1 982 500,00
	1 982 500,00
	 
	310
	 
	0701 4209901 240

	1.2.
	Создание условий для содержания и ухода за детьми в  дошкольных учреждениях
	18 071 900,0
	11 875 200,0
	6 196 700,0
	 
	МКДОУ
	 

	 
	Заработная плата
	1 485 635,47
	 
	1 485 635,47
	211
	 
	0701 4209911 110

	 
	Начисление на оплату труда
	448 664,53
	 
	448 664,53
	213
	 
	0701 4209911 110

	 
	Увеличение стоимости основных средств
	1 689 300,00
	 
	1 689 300,00
	310
	 
	0701 4209911 240

	 
	Моющие средства
	831 800,00
	 
	831 800,00
	340
	 
	0701 4209911 240

	 
	Медикаменты
	67 980,00
	 
	67 980,00
	340
	 
	0701 4209911 240

	 
	Строительные материалы
	214 000,00
	 
	214 000,00
	340
	 
	0701 4209911 240

	 
	Котельно-печное топливо
	107 870,00
	 
	107 870,00
	340
	 
	0701 4209911 240

	 
	Прочие расходные материалы и предметы снабжения
	545 800,00
	 
	545 800,00
	340
	 
	0701 4209911 240

	 
	Мягкий инвентарь
	805 650,00
	 
	805 650,00
	340
	 
	0701 4209911 240

	 
	Заработная плата
	9 120 737,33
	9 120 737,33
	 
	211
	 
	0701 4209968 110

	 
	Начисление на оплату труда
	2 754 462,67
	2 754 462,67
	 
	213
	 
	0701 4209968 110

	1.3.
	Поддержание рациона питания  детей в дошкольных  учреждениях в пределах установленных натуральных нормативов
	14 512 090,5
	 
	14 512 090,5
	 
	МКДОУ
	 

	 
	Продукты питания 
	14 512 090,45
	 
	14 512 090,45
	340
	 
	0701 4209911 240

	1.4.
	Содержание и обеспечение деятельности  дошкольных учреждений 
	14 711 809,6
	1 224 800,0
	13 487 009,6
	 
	МКДОУ
	 

	 
	Суточные при служебных командировках
	45 100,00
	 
	45 100,00
	212
	 
	0701 4209911 110

	 
	Транспортные услуги
	50 700,00
	 
	50 700,00
	222
	 
	0701 4209911 110

	 
	Прочие услуги
	68 600,00
	 
	68 600,00
	226
	 
	0701 4209911 110

	 
	Оплата услуг связи
	283 238,42
	 
	283 238,42
	221
	 
	0701 4209911 240

	 
	Отопление
	5 115 958,00
	 
	5 115 958,00
	223
	 
	0701 4209911 240

	 
	Электроэнергия
	2 786 445,00
	 
	2 786 445,00
	223
	 
	0701 4209911 240

	 
	Водоснабжение, водоотведение
	568 108,02
	 
	568 108,02
	223
	 
	0701 4209911 240

	 
	Вывоз и утилизация жидких  отходов
	24 088,98
	 
	24 088,98
	223
	 
	0701 4209911 240

	 
	Оплата содержания помещений и прочие коммунальные услуги
	311 053,04
	 
	311 053,04
	225
	 
	0701 4209911 240

	 
	Оплата текущего ремонта имущества, оборудования и инвентаря
	781 614,15
	 
	781 614,15
	225
	 
	0701 4209911 240

	 
	Прочие услуги
	708 903,94
	 
	708 903,94
	226
	 
	0701 4209911 240

	 
	Продукты питания (сотрудники)
	349 800,00
	 
	349 800,00
	340
	 
	0701 4209911 240

	 
	Прочие расходы
	2 393 400,00
	 
	2 393 400,00
	290
	 
	0701 4209911 850

	 
	Отопление
	1 224 800,00
	1 224 800,00
	 
	223
	 
	0701 4209968 240

	1.5.
	Выплата компенсации части родительской платы за присмотр и уход за детьми
	3 775 700,0
	3 568 300,0
	207 400,0
	 
	МКДОУ, МКОУ НОШ №6, 9
	 

	 
	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	               207 400,00   
	 
	               207 400,00   
	262
	 
	0701 7950050 320

	 
	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	            3 568 300,00   
	            3 568 300,00   
	 
	262
	 
	1004 5057504 320

	2.
	Муниципальные автономные дошкольные учреждения
	17 540 000,0
	13 186 700,0
	4 353 300,0
	 
	 
	 

	2.1.
	Получение субвенции на обеспечение государственных гарантий прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных учреждениях
	10 420 800,0
	10 420 800,0
	 
	241
	МАДОУ №12
	 

	 
	Заработная плата
	7 733 870,96
	7 733 870,96
	 
	211
	 
	0701 4208301 620

	 
	Начисление на оплату труда
	2 335 629,04
	2 335 629,04
	 
	213
	 
	0701 4208301 620

	 
	Учебные расходы
	351 300,00
	351 300,00
	 
	310
	 
	0701 4208301 620

	2.2.
	Создание условий для содержания и ухода за детьми в  дошкольных учреждениях
	2 315 800,0
	1 939 000,0
	376 800,0
	 
	МАДОУ №12
	 

	 
	Заработная плата
	213 364,29
	 
	213 364,29
	211
	 
	0701 4208310 620

	 
	Начисление на оплату труда
	64 435,71
	 
	64 435,71
	213
	 
	0701 4208310 620

	 
	Медикаменты
	3 000,00
	 
	3 000,00
	340
	 
	0701 4208310 620

	 
	Строительные материалы
	33 000,00
	 
	33 000,00
	340
	 
	0701 4208310 620

	 
	Прочие расходные материалы и предметы снабжения
	13 000,00
	 
	13 000,00
	340
	 
	0701 4208310 620

	 
	Мягкий инвентарь
	50 000,00
	 
	50 000,00
	340
	 
	0701 4208310 620

	 
	Заработная плата
	1 489 247,31
	1 489 247,31
	 
	 
	 
	0701 4208368 620

	 
	Начисление на оплату труда
	449 752,69
	449 752,69
	 
	 
	 
	0701 4208368 620

	2.3.
	Поддержание рациона питания  детей в дошкольных  учреждениях в пределах установленных натуральных нормативов
	1 589 649,0
	 
	1 589 649,0
	 
	МАДОУ №12
	 

	 
	Продукты питания 
	1 589 649,00
	 
	1 589 649,00
	340
	 
	0701 4208310 620

	2.4.
	Содержание и обеспечение деятельности  дошкольных учреждений 
	2 596 651,0
	261 000,0
	2 335 651,0
	 
	МАДОУ №12
	 

	 
	Суточные при служебных командировках
	3 000,00
	 
	3 000,00
	212
	 
	0701 4208310 620

	 
	Транспортные услуги
	4 500,00
	 
	4 500,00
	222
	 
	0701 4208310 620

	 
	Оплата услуг связи
	37 485,25
	 
	37 485,25
	221
	 
	0701 4208310 620

	 
	Отопление
	1 078 844,00
	 
	1 078 844,00
	223
	 
	0701 4208310 620

	 
	Электроэнергия
	241 464,57
	 
	241 464,57
	223
	 
	0701 4208310 620

	 
	Водоснабжение, водоотведение
	115 291,43
	 
	115 291,43
	223
	 
	0701 4208310 620

	 
	Оплата содержания помещений и прочие коммунальные услуги
	200 599,15
	 
	200 599,15
	225
	 
	0701 4208310 620

	 
	Прочие услуги
	140 466,60
	 
	140 466,60
	226
	 
	0701 4208310 620

	 
	Прочие расходы
	514 000,00
	 
	514 000,00
	290
	 
	0701 4208310 620

	 
	Отопление
	261 000,00
	261 000,00
	 
	223
	 
	0701 4208368 620

	2.5.
	Выплата компенсации части родительской платы за присмотр и уход за детьми
	617 100,0
	565 900,0
	51 200,0
	 
	МАДОУ №12
	 

	 
	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	                 51 200,00   
	 
	                 51 200,00   
	262
	 
	0701 7950050 320

	 
	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	               565 900,00   
	               565 900,00   
	 
	262
	 
	1004 5057504 320

	 
	Итого по программе:
	116 881 800,0
	78 125 300,0
	38 756 500,0
	 
	 
	 


2. Перечень мероприятий МП «Поддержка и развитие дошкольного образования в УКГО» на 2016 год
	№ п/п
	Наименование мероприятий
	Объём финансирования на 2016 год (тыс.руб.)
	Статья экономической классификации (КОСГУ)
	Исполнители
	Целевое назначение (раздел, подраздел, целевая статья, вид расходов) согласно функционального классификатора

	
	
	Всего
	Областной бюджет
	Местный бюджет
	
	
	

	1.
	Муниципальные казённые дошкольные учреждения
	99 341 800,0
	64 938 600,0
	34 403 200,0
	 
	 
	 

	1.1.
	Получение субвенции на обеспечение государственных гарантий прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных учреждениях
	48 270 300,0
	48 270 300,0
	 
	 
	МКДОУ
	 

	 
	Заработная плата
	35 551 305,68
	35 551 305,68
	 
	211
	 
	0701 4209901 110

	 
	Начисление на оплату труда
	10 736 494,32
	10 736 494,32
	 
	213
	 
	0701 4209901 110

	 
	Учебные расходы
	1 982 500,00
	1 982 500,00
	 
	310
	 
	0701 4209901 240

	1.2.
	Создание условий для содержания и ухода за детьми в  дошкольных учреждениях
	18 071 900,0
	11 875 200,0
	6 196 700,0
	 
	МКДОУ
	 

	 
	Заработная плата
	1 485 635,47
	 
	1 485 635,47
	211
	 
	0701 4209911 110

	 
	Начисление на оплату труда
	448 664,53
	 
	448 664,53
	213
	 
	0701 4209911 110

	 
	Увеличение стоимости основных средств
	1 689 300,00
	 
	1 689 300,00
	310
	 
	0701 4209911 240

	 
	Моющие средства
	831 800,00
	 
	831 800,00
	340
	 
	0701 4209911 240

	 
	Медикаменты
	67 980,00
	 
	67 980,00
	340
	 
	0701 4209911 240

	 
	Строительные материалы
	214 000,00
	 
	214 000,00
	340
	 
	0701 4209911 240

	 
	Котельно-печное топливо
	107 870,00
	 
	107 870,00
	340
	 
	0701 4209911 240

	 
	Прочие расходные материалы и предметы снабжения
	545 800,00
	 
	545 800,00
	340
	 
	0701 4209911 240

	 
	Мягкий инвентарь
	805 650,00
	 
	805 650,00
	340
	 
	0701 4209911 240

	 
	Заработная плата
	9 120 737,33
	9 120 737,33
	 
	211
	 
	0701 4209968 110

	 
	Начисление на оплату труда
	2 754 462,67
	2 754 462,67
	 
	213
	 
	0701 4209968 110

	1.3.
	Поддержание рациона питания  детей в дошкольных  учреждениях в пределах установленных натуральных нормативов
	14 512 090,5
	 
	14 512 090,5
	 
	МКДОУ
	 

	 
	Продукты питания 
	14 512 090,45
	 
	14 512 090,45
	340
	 
	0701 4209911 240

	1.4.
	Содержание и обеспечение деятельности  дошкольных учреждений 
	14 711 809,6
	1 224 800,0
	13 487 009,6
	 
	МКДОУ
	 

	 
	Суточные при служебных командировках
	45 100,00
	 
	45 100,00
	212
	 
	0701 4209911 110

	 
	Транспортные услуги
	50 700,00
	 
	50 700,00
	222
	 
	0701 4209911 110

	 
	Прочие услуги
	68 600,00
	 
	68 600,00
	226
	 
	0701 4209911 110

	 
	Оплата услуг связи
	283 238,42
	 
	283 238,42
	221
	 
	0701 4209911 240

	 
	Отопление
	5 115 958,00
	 
	5 115 958,00
	223
	 
	0701 4209911 240

	 
	Электроэнергия
	2 786 445,00
	 
	2 786 445,00
	223
	 
	0701 4209911 240

	 
	Водоснабжение, водоотведение
	568 108,02
	 
	568 108,02
	223
	 
	0701 4209911 240

	 
	Вывоз и утилизация жидких  отходов
	24 088,98
	 
	24 088,98
	223
	 
	0701 4209911 240

	 
	Оплата содержания помещений и прочие коммунальные услуги
	311 053,04
	 
	311 053,04
	225
	 
	0701 4209911 240

	 
	Оплата текущего ремонта имущества, оборудования и инвентаря
	781 614,15
	 
	781 614,15
	225
	 
	0701 4209911 240

	 
	Прочие услуги
	708 903,94
	 
	708 903,94
	226
	 
	0701 4209911 240

	 
	Продукты питания (сотрудники)
	349 800,00
	 
	349 800,00
	340
	 
	0701 4209911 240

	 
	Прочие расходы
	2 393 400,00
	 
	2 393 400,00
	290
	 
	0701 4209911 850

	 
	Отопление
	1 224 800,00
	1 224 800,00
	 
	223
	 
	0701 4209968 240

	1.5.
	Выплата компенсации части родительской платы за присмотр и уход за детьми
	3 775 700,0
	3 568 300,0
	207 400,0
	 
	МКДОУ, МКОУ НОШ №6, 9
	 

	 
	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	               207 400,00   
	 
	               207 400,00   
	262
	 
	0701 7950050 320

	 
	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	            3 568 300,00   
	            3 568 300,00   
	 
	262
	 
	1004 5057504 320

	2.
	Муниципальные автономные дошкольные учреждения
	17 540 000,0
	13 186 700,0
	4 353 300,0
	 
	 
	 

	2.1.
	Получение субвенции на обеспечение государственных гарантий прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных учреждениях
	10 420 800,0
	10 420 800,0
	 
	241
	МАДОУ №12
	 

	 
	Заработная плата
	7 733 870,96
	7 733 870,96
	 
	211
	 
	0701 4208301 620

	 
	Начисление на оплату труда
	2 335 629,04
	2 335 629,04
	 
	213
	 
	0701 4208301 620

	 
	Учебные расходы
	351 300,00
	351 300,00
	 
	310
	 
	0701 4208301 620

	2.2.
	Создание условий для содержания и ухода за детьми в  дошкольных учреждениях
	2 315 800,0
	1 939 000,0
	376 800,0
	 
	МАДОУ №12
	 

	 
	Заработная плата
	213 364,29
	 
	213 364,29
	211
	 
	0701 4208310 620

	 
	Начисление на оплату труда
	64 435,71
	 
	64 435,71
	213
	 
	0701 4208310 620

	 
	Медикаменты
	3 000,00
	 
	3 000,00
	340
	 
	0701 4208310 620

	 
	Строительные материалы
	33 000,00
	 
	33 000,00
	340
	 
	0701 4208310 620

	 
	Прочие расходные материалы и предметы снабжения
	13 000,00
	 
	13 000,00
	340
	 
	0701 4208310 620

	 
	Мягкий инвентарь
	50 000,00
	 
	50 000,00
	340
	 
	0701 4208310 620

	 
	Заработная плата
	1 489 247,31
	1 489 247,31
	 
	 
	 
	0701 4208368 620

	 
	Начисление на оплату труда
	449 752,69
	449 752,69
	 
	 
	 
	0701 4208368 620

	2.3.
	Поддержание рациона питания  детей в дошкольных  учреждениях в пределах установленных натуральных нормативов
	1 589 649,0
	 
	1 589 649,0
	 
	МАДОУ №12
	 

	 
	Продукты питания 
	1 589 649,00
	 
	1 589 649,00
	340
	 
	0701 4208310 620

	2.4.
	Содержание и обеспечение деятельности  дошкольных учреждений 
	2 596 651,0
	261 000,0
	2 335 651,0
	 
	МАДОУ №12
	 

	 
	Суточные при служебных командировках
	3 000,00
	 
	3 000,00
	212
	 
	0701 4208310 620

	 
	Транспортные услуги
	4 500,00
	 
	4 500,00
	222
	 
	0701 4208310 620

	 
	Оплата услуг связи
	37 485,25
	 
	37 485,25
	221
	 
	0701 4208310 620

	 
	Отопление
	1 078 844,00
	 
	1 078 844,00
	223
	 
	0701 4208310 620

	 
	Электроэнергия
	241 464,57
	 
	241 464,57
	223
	 
	0701 4208310 620

	 
	Водоснабжение, водоотведение
	115 291,43
	 
	115 291,43
	223
	 
	0701 4208310 620

	 
	Оплата содержания помещений и прочие коммунальные услуги
	200 599,15
	 
	200 599,15
	225
	 
	0701 4208310 620

	 
	Прочие услуги
	140 466,60
	 
	140 466,60
	226
	 
	0701 4208310 620

	 
	Прочие расходы
	514 000,00
	 
	514 000,00
	290
	 
	0701 4208310 620

	 
	Отопление
	261 000,00
	261 000,00
	 
	223
	 
	0701 4208368 620

	2.5.
	Выплата компенсации части родительской платы за присмотр и уход за детьми
	617 100,0
	565 900,0
	51 200,0
	 
	МАДОУ №12
	 

	 
	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	                 51 200,00   
	 
	                 51 200,00   
	262
	 
	0701 7950050 320

	 
	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	               565 900,00   
	               565 900,00   
	 
	262
	 
	1004 5057504 320

	 
	Итого по программе:
	116 881 800,0
	78 125 300,0
	38 756 500,0
	 
	 
	 


3. Перечень мероприятий МП «Поддержка и развитие дошкольного образования в УКГО» на 2017 год
	№ п/п
	Наименование мероприятий
	Объём финансирования на 2017 год (тыс.руб.)
	Статья экономической классификации (КОСГУ)
	Исполнители
	Целевое назначение (раздел, подраздел, целевая статья, вид расходов) согласно функционального классификатора

	
	
	Всего
	Областной бюджет
	Местный бюджет
	
	
	

	1.
	Муниципальные казённые дошкольные учреждения
	99 341 800,0
	64 938 600,0
	34 403 200,0
	 
	 
	 

	1.1.
	Получение субвенции на обеспечение государственных гарантий прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных учреждениях
	48 270 300,0
	48 270 300,0
	 
	 
	МКДОУ
	 

	 
	Заработная плата
	35 551 305,68
	35 551 305,68
	 
	211
	 
	0701 4209901 110

	 
	Начисление на оплату труда
	10 736 494,32
	10 736 494,32
	 
	213
	 
	0701 4209901 110

	 
	Учебные расходы
	1 982 500,00
	1 982 500,00
	 
	310
	 
	0701 4209901 240

	1.2.
	Создание условий для содержания и ухода за детьми в  дошкольных учреждениях
	18 071 900,0
	11 875 200,0
	6 196 700,0
	 
	МКДОУ
	 

	 
	Заработная плата
	1 485 635,47
	 
	1 485 635,47
	211
	 
	0701 4209911 110

	 
	Начисление на оплату труда
	448 664,53
	 
	448 664,53
	213
	 
	0701 4209911 110

	 
	Увеличение стоимости основных средств
	1 689 300,00
	 
	1 689 300,00
	310
	 
	0701 4209911 240

	 
	Моющие средства
	831 800,00
	 
	831 800,00
	340
	 
	0701 4209911 240

	 
	Медикаменты
	67 980,00
	 
	67 980,00
	340
	 
	0701 4209911 240

	 
	Строительные материалы
	214 000,00
	 
	214 000,00
	340
	 
	0701 4209911 240

	 
	Котельно-печное топливо
	107 870,00
	 
	107 870,00
	340
	 
	0701 4209911 240

	 
	Прочие расходные материалы и предметы снабжения
	545 800,00
	 
	545 800,00
	340
	 
	0701 4209911 240

	 
	Мягкий инвентарь
	805 650,00
	 
	805 650,00
	340
	 
	0701 4209911 240

	 
	Заработная плата
	9 120 737,33
	9 120 737,33
	 
	211
	 
	0701 4209968 110

	 
	Начисление на оплату труда
	2 754 462,67
	2 754 462,67
	 
	213
	 
	0701 4209968 110

	1.3.
	Поддержание рациона питания  детей в дошкольных  учреждениях в пределах установленных натуральных нормативов
	14 512 090,5
	 
	14 512 090,5
	 
	МКДОУ
	 

	 
	Продукты питания 
	14 512 090,45
	 
	14 512 090,45
	340
	 
	0701 4209911 240

	1.4.
	Содержание и обеспечение деятельности  дошкольных учреждений 
	14 711 809,6
	1 224 800,0
	13 487 009,6
	 
	МКДОУ
	 

	 
	Суточные при служебных командировках
	45 100,00
	 
	45 100,00
	212
	 
	0701 4209911 110

	 
	Транспортные услуги
	50 700,00
	 
	50 700,00
	222
	 
	0701 4209911 110

	 
	Прочие услуги
	68 600,00
	 
	68 600,00
	226
	 
	0701 4209911 110

	 
	Оплата услуг связи
	283 238,42
	 
	283 238,42
	221
	 
	0701 4209911 240

	 
	Отопление
	5 115 958,00
	 
	5 115 958,00
	223
	 
	0701 4209911 240

	 
	Электроэнергия
	2 786 445,00
	 
	2 786 445,00
	223
	 
	0701 4209911 240

	 
	Водоснабжение, водоотведение
	568 108,02
	 
	568 108,02
	223
	 
	0701 4209911 240

	 
	Вывоз и утилизация жидких  отходов
	24 088,98
	 
	24 088,98
	223
	 
	0701 4209911 240

	 
	Оплата содержания помещений и прочие коммунальные услуги
	311 053,04
	 
	311 053,04
	225
	 
	0701 4209911 240

	 
	Оплата текущего ремонта имущества, оборудования и инвентаря
	781 614,15
	 
	781 614,15
	225
	 
	0701 4209911 240

	 
	Прочие услуги
	708 903,94
	 
	708 903,94
	226
	 
	0701 4209911 240

	 
	Продукты питания (сотрудники)
	349 800,00
	 
	349 800,00
	340
	 
	0701 4209911 240

	 
	Прочие расходы
	2 393 400,00
	 
	2 393 400,00
	290
	 
	0701 4209911 850

	 
	Отопление
	1 224 800,00
	1 224 800,00
	 
	223
	 
	0701 4209968 240

	1.5.
	Выплата компенсации части родительской платы за присмотр и уход за детьми
	3 775 700,0
	3 568 300,0
	207 400,0
	 
	МКДОУ, МКОУ НОШ №6, 9
	 

	 
	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	               207 400,00   
	 
	               207 400,00   
	262
	 
	0701 7950050 320

	 
	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	            3 568 300,00   
	            3 568 300,00   
	 
	262
	 
	1004 5057504 320

	2.
	Муниципальные автономные дошкольные учреждения
	17 540 000,0
	13 186 700,0
	4 353 300,0
	 
	 
	 

	2.1.
	Получение субвенции на обеспечение государственных гарантий прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных учреждениях
	10 420 800,0
	10 420 800,0
	 
	241
	МАДОУ №12
	 

	 
	Заработная плата
	7 733 870,96
	7 733 870,96
	 
	211
	 
	0701 4208301 620

	 
	Начисление на оплату труда
	2 335 629,04
	2 335 629,04
	 
	213
	 
	0701 4208301 620

	 
	Учебные расходы
	351 300,00
	351 300,00
	 
	310
	 
	0701 4208301 620

	2.2.
	Создание условий для содержания и ухода за детьми в  дошкольных учреждениях
	2 315 800,0
	1 939 000,0
	376 800,0
	 
	МАДОУ №12
	 

	 
	Заработная плата
	213 364,29
	 
	213 364,29
	211
	 
	0701 4208310 620

	 
	Начисление на оплату труда
	64 435,71
	 
	64 435,71
	213
	 
	0701 4208310 620

	 
	Медикаменты
	3 000,00
	 
	3 000,00
	340
	 
	0701 4208310 620

	 
	Строительные материалы
	33 000,00
	 
	33 000,00
	340
	 
	0701 4208310 620

	 
	Прочие расходные материалы и предметы снабжения
	13 000,00
	 
	13 000,00
	340
	 
	0701 4208310 620

	 
	Мягкий инвентарь
	50 000,00
	 
	50 000,00
	340
	 
	0701 4208310 620

	 
	Заработная плата
	1 489 247,31
	1 489 247,31
	 
	 
	 
	0701 4208368 620

	 
	Начисление на оплату труда
	449 752,69
	449 752,69
	 
	 
	 
	0701 4208368 620

	2.3.
	Поддержание рациона питания  детей в дошкольных  учреждениях в пределах установленных натуральных нормативов
	1 589 649,0
	 
	1 589 649,0
	 
	МАДОУ №12
	 

	 
	Продукты питания 
	1 589 649,00
	 
	1 589 649,00
	340
	 
	0701 4208310 620

	2.4.
	Содержание и обеспечение деятельности  дошкольных учреждений 
	2 596 651,0
	261 000,0
	2 335 651,0
	 
	МАДОУ №12
	 

	 
	Суточные при служебных командировках
	3 000,00
	 
	3 000,00
	212
	 
	0701 4208310 620

	 
	Транспортные услуги
	4 500,00
	 
	4 500,00
	222
	 
	0701 4208310 620

	 
	Оплата услуг связи
	37 485,25
	 
	37 485,25
	221
	 
	0701 4208310 620

	 
	Отопление
	1 078 844,00
	 
	1 078 844,00
	223
	 
	0701 4208310 620

	 
	Электроэнергия
	241 464,57
	 
	241 464,57
	223
	 
	0701 4208310 620

	 
	Водоснабжение, водоотведение
	115 291,43
	 
	115 291,43
	223
	 
	0701 4208310 620

	 
	Оплата содержания помещений и прочие коммунальные услуги
	200 599,15
	 
	200 599,15
	225
	 
	0701 4208310 620

	 
	Прочие услуги
	140 466,60
	 
	140 466,60
	226
	 
	0701 4208310 620

	 
	Прочие расходы
	514 000,00
	 
	514 000,00
	290
	 
	0701 4208310 620

	 
	Отопление
	261 000,00
	261 000,00
	 
	223
	 
	0701 4208368 620

	2.5.
	Выплата компенсации части родительской платы за присмотр и уход за детьми
	617 100,0
	565 900,0
	51 200,0
	 
	МАДОУ №12
	 

	 
	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	                 51 200,00   
	 
	                 51 200,00   
	262
	 
	0701 7950050 320

	 
	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	               565 900,00   
	               565 900,00   
	 
	262
	 
	1004 5057504 320

	 
	Итого по программе:
	116 881 800,0
	78 125 300,0
	38 756 500,0
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ПРИЛОЖЕНИЕ 2
ОЦЕНКА ЭФФЕКТИВНОСТИ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ БЮДЖЕТНЫХ СРЕДСТВ

МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 









* оценка достижения плановых индикативных показателей находится как отношение фактического значения к плановому в случае, если превышение факта над планом является положительной тенденцией. В случае, когда по индикативному показателю превышение факта над планом является отрицательной тенденцией, необходимо определять оценку достижения плановых индикативных показателей путем отношения планируемого значения к фактическому.




	Значение О
	Эффективность использования бюджетных ресурсов

	Более 1,4
	Очень высокая эффективность использования расходов (значительно превышает целевое значение)

	От 1 до 1,4
	Высокая эффективность использования расходов (превышение целевого значение)

	От 0,5 до 1
	Низкая эффективность использования расходов (не достигнуто целевое значение)

	Менее 0,5
	Крайне низкая эффективность использования расходов (целевое значение исполнено менее чем наполовину)


Оценка эффективности будет тем выше, чем выше уровень достижения индикативных показателей и меньше уровень использования бюджетных средств.

Оценка эффективности по программе в равна сумме показателей эффективности по мероприятиям программы





ПИБС (оценка полноты использования ресурсов) 





ДИП (оценка достижения плановых индикативных показателей 





=





О





=





Плановое использование бюджетных средств





Оценка полноты использования бюджетных средств (ПИБС)





Фактическое использование бюджетных средств





Оценка эффективности использования бюджетных средств по мероприятиям программы (О)





Плановые индикативные показатели





Фактические индикативные показатели





=





Оценка достижения плановых индикативных показателей (ДИП)*





Бюджетное финансирование, необходимое для достижения индикативных показателей





Бюджетное финансирование, необходимое для достижения индикативных показателей





Индикативные показатели





Отдел социально-экономического развития и размещения муниципального заказа








Глава Усть-Катавского городского округа





Ответственный исполнитель





Предложения целесообразности дальнейшего финансирования и реализации  проМП(пдпрограммы











