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     СОБРАНИЕ  ДЕПУТАТОВ

        УСТЬ-КАТАВСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

       ЧЕЛЯБИНСКОЙ ОБЛАСТИ

          Четырнадцатое  заседание

         РЕШЕНИЕ
 от  16.12. 2011  №  225                                                           г. Усть-Катав

	О внесении изменений в Положение об оплате труда работников муниципальных учреждений, подведомственных Управлению социальной защиты населения Администрации Усть-Катавского городского округа, утвержденное  решением Собрания депутатов Усть-Катавского городского округа № 91 от 25.05.2011




В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации от 30 декабря 2001  № 197-ФЗ, решением Собрания депутатов Усть-Катавского городского округа от 30.09.2010 № 184 «Об утверждении Положения об установлении систем оплаты труда работников муниципальных бюджетных учреждений, оплата труда которых в настоящее время осуществляется на основе Единой тарифной сетки», постановлением администрации Усть-Катавского городского округа от 30.08.2010 № 950 «О поэтапном переходе на новые системы оплаты труда работников муниципальных учреждений и органов местного самоуправления, оплата труда которых в настоящее время осуществляется на основе Единой тарифной сетки», Уставом Усть-Катавского городского округа Челябинской области, Собрание депутатов
РЕШАЕТ:

1. Внести изменения в Положение об оплате труда работников муниципальных учреждений, подведомственных Управлению социальной защиты населения Администрации Усть-Катавского городского округа, утвержденное  решением Собрания депутатов Усть-Катавского городского округа № 91 от 25.05.2011:

1) пункт 3 решения изложить в новой редакции: 
«3. Настоящее решение вступает в силу с момента обнародования на сайте – www.admust-katav.ru и распространяет свое действие на отношения, возникшие с 01.11.2011 года.»;

2) в абзаце 2 пункта 13 Положения слова «пунктом 41» заменить словами «пунктом 39»;

3) из пункта 19 Положения исключить подпункт 4;

4) исключить из Положения пункт 27;

5) в пункте 36 Положения слова «Для этого учреждение вправе резервировать до 5 процентов лимитов бюджетных обязательств, предусмотренных на оплату труда работников учреждения, и средств, поступающих от приносящей доход деятельности.» заменить словами «Выплаты производятся из лимитов бюджетных обязательств, предусмотренных на оплату труда работников учреждения, и средств, поступающих от приносящей доход деятельности.».
2. Настоящее решение вступает в силу с момента обнародования на сайте - www.admust-katav.ru.
3. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на председателя комиссии по финансово-бюджетной и экономической политике Д.П. Немытова.

Глава Усть-Катавского
городского округа            

                                          Э.В.Алфёров

                                        

